REGOLAMENT O
CITTADINANZA ATTIVA
E VOLONTARIATO

approvato con deliberazione di Consiglio Comunale
n.




Finalita del Regolamento

Tale regolamento nasce dalla forte volonta dell’ Amministrazione di applicare i principi di sussidiarieta e di
partecipazione attiva da parte del cittadino allo svolgimento di compiti di utilita civica nel Comune di
Alagna.

Definizione e caratteristiche del volontariato civico

Il volontariato individuale, cosi come disciplinato dal presente regolamento, viene definito come
quell'insieme di attivita prestata da singoli cittadini, in modo transitorio o definitivo, esclusivamente
senza fini di lucro, anche indiretto, e per i soli fini di solidarieta ed impegno civile. Tale insieme di attivita,
pur non essendo normata dalla legislazione vigente, assume particolare rilievo poiché I'impegno espresso
in vari ambiti da quanti sono animati da valori di partecipazione civile coincide con gli obiettivi generali
citati dall’articolo 1 del presente regolamento.

Il servizio civico & svolto da cittadini in forma volontaria e gratuita e non puo essere retribuito in alcun
modo, nemmeno dal beneficiario; investe, indicativamente, gli ambiti di cui al successivo articolo 4, nei
quali ’Amministrazione Comunale ha I'obbligo di intervenire per norma di legge, statutarie o

regolamentari.

Il volontariato civico integra, ma non sostituisce, i servizi del terzo settore e di altri servizi gia svolti
dal’Amministrazione. | volontari pertanto, non possono essere utilizzati in sostituzione di personale
dipendente o autonomo dell’Ente o di altri Enti competenti in materia, bensi potranno collaborare con
loro unicamente per arricchire la qualita dei servizi esistenti o per sperimentare con |'originalita del loro
apporto forme di intervento innovative.

ART. 1

In ottemperanza a quanto previsto dalla Legge 11 agosto 1991 n. 266 e dalla Legge Regionale n. 1
del 14 febbraio 2008, il presente Regolamento tende a disciplinare i diversi interventi di attuazione
delle varie forme di utilizzo istituzionale del volontariato per scopi di pubblico interesse, in
- connessione con lo sviluppo e/o diffusione dei servizicomunali sul territorio. L'obiettivo di tale
iniziativa e quello di consentire alle persone di partecipare in modo costruttivo ai bisogni collettivi,
quale espressione di responsabilita sociale e civile, mobilitandosi nel ruolo di “cittadinanza attiva“.

ART. 2

Potranno essere conferite a volontari le seguenti attivita ai sensi del presente Regolamento

(a titolo esemplificativo e non esaustivo), in quanto indirizzate alle finalita di cui all’art. 1:

- attivita di pulizia e manutenzione di strade, edifici, monumenti e cimitero, tutela e
valorizzazione dell'ambiente;

- recapito porta a porta di materiale informativo;

- attivita inerenti il funzionamento della biblioteca comunale;

- promozione attivita sportiva;

- attivita sociali, culturali, sportive, ricreative e attivita di collaborazione nei servizi scolastici in



generale;
- piccoli lavori in ambito di falegnameria, edilizia, idraulica;
- assistenza agli alunni sullo scuolabus e all’ entrata e uscita dagli istituti scolastici.

La Giunta Comunale, in occasione dell’attivazione delle varie attivitd che si renderanno necessarie ha
facolta di individuare ulterjori aree e/o ambiti di intervento di utilizzo dei volontari individuando i servizi

presso i1 quali potranno essere inseriti i volontari.

ART. 3

Entro 30 giorni dall’entrata in vigore del presente Regolamento, il Sindaco, tramite avvisi all'Albo
Pretorio comunale, on line, e negli spazi pubblici e sul sito istituzionale dell'ente, invitera i cittadini
interessati a presentare, entro un mese dalla affissione, le domande finalizzate ad ottenere gli
incarichi, individuando di volta in volta in base alla tipologia di attivita definita all’art. 2 i requisiti
di cui si richiede il possesso con riferimento all’art. 4 per l'incarico da affidare.

In caso di necessita, I'affissione degli avvisi potra avvenire all'occorrenza.

Le domande dovranno essere presentate redatte sui appositi moduli, predisposti dagli uffici
comunali, conformi al modello allegato al presente regolamento.

Costituisce condizione vincolante per l'affidamento degli incarichi Ia preventiva integrale

accettazione scritta del presente Regolamento.

ART.4
- Requisiti richiesti ai cittadini volontari civici
1. TIcittadini che intendono svolgere attivita di volontariato devono possedere i seguenti requisiti:

a. etanon inferiore agli anni 16 e non superiore a 80 anni;

b. idoneita psico-fisica allo svolgimento dell'incarico;

¢. assenza di condanne e di procedimenti penali incidenti negativamente nelle relazioni con
la Pubblica Amministrazione o potenzialmente lesivi dell'immagine della Pubblica

Amministrazione.

d.” per i cittadini extracomunitari & necessario essere muniti di regolare permesso di
soggiorno in corso di validita.

2. Possono svolgere il servizio suddetto anche cittadini pensionati per invalidita o diversamente
abili, purché comunque idonei al compimento dello specifico servizio. In questo caso, prima di
disporre Viscrizione o prima di affidare Iattivita Iente puo richiedere ulteriori attestazioni o
certificazioni mediche, al fine di garantire all'interessato un utilizzo compatibile con la propria

condizione fisica.

3. Nella scelta dei candidati non potra essere attuata alcuna discriminazione in ordine a sesso,
razza, religione e credo politico dell’aspirante Volontario.



ART.5

L'impegno di cui agli incarichi del presente Regolamento non & da intendersi come sostitutivo di
prestazione di lavoro subordinato e si inserisce in modo semplicemente complementare quale
ausilio alle normali attivita comunali, dettato dall’esigenza di fronteggiare eventi di carattere

occasionale e quindi prestazioni saltuarie e discontinue;
L'incarico puo in qualsiasi momento essere revocato per recesso di una delle parti, senza alcuna

motivazione, e/o anche per sopravvenuta manifesta inidoneita dell'interessato in relazione ai

requisiti richiesti per I'incarico stesso.
L'incarico € a tempo determinato e la sua durata viene, di volta in volta, fissata dal Responsabile

del Servizio, dietro richiesta del cittadino volontario.

ART. 6

L'attivita svolta dal volontario non puo essere assolutamente retribuita.

ART.7

Tutti i volontari impegnati vengono assicurati, attraverso polizza cumulativa a copertura dei rischi
conseguenti le attivita da svolgere.

ART. 8
Ogni volontario, pena revoca immediata dell'incarico, & tenuto a:

¢ svolgere i compiti affidati in modo diligente ed in conformita alle disposizioni ricevute;
* tenere un comportamento improntato alla massima correttezza ed educazione, ispirato alla

deontologia e segretezza delle informazioni delle quali potra avere conoscenza;
* collaborare con gli uffici comunali e comunicare tempestivamente agli stessi eventuale

assenza e/o impedimento a svolgere la mansione affidata.

Ciascun volontario & personalmente e pienamente responsabile qualora ponga in essere, anche
per colpa, comportamenti aventi risvolti di carattere di illecito penale, intendendosi con guesto
manlevati sia I'Amministrazione Comunale che i suoi dipendenti sollevati da ogni responsabilita in

merito.

ART. 9

Il presente Regolamento entra in vigore dopo la sua approvazione da parte del Consiglio Comunale
e la sua pubblicazione all'Albo Pretorio comunale unitamente alla deliberazione di approvazione.

ALLEGATA modulistica al “Regolamento per la disciplina della Cittadinanza Attiva e Volontariato.



