Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione

COMUNE DI ALAGNA (PV)

Data di compilazione

29/01/2015

COMPLETEZZA
APERTURA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE O L2 Ta DR RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO
CONTENUTO FORMATO
UFFICI
: ' 1l dato & pul.)bhcuto nella Il dato pubblicato riporta = : , 11 formato di Note
Denominazione sotto- G R Ambito e tutte le informazioni idatoj; € Lainsginameniel pubblicazione ¢
2 sotto-sezione 2 | soggettivo (vedi Riferi D inazione del 3 < Tempo di pubblicazione/ ""Amministrazione A San riferito a tutti gli documenti pubblicati
sezione livello 1 2 3 3 Contenuti dell'obbligo 3 s A richieste dalle previsioni £ 7 - aperto o
] livello (Tipologie| foglio 3 "'Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento trasparente" del sito . uffici? risultano aggiornati? 03
(Macrofamiglie) 4 s X % normative? elaborabile?
di dati) soggettivo" ) istituzionale? (da0a3) (da0a3)
(da0a3) (da0a3)
(da0a?2)
Programma per . . s . . . Annuale
Disposizioni generali |la Trasparenza ¢ A Art. 10, c. 8, lett. a), |Programma per la B Programma triennale per la trasparenza e l'integrita e relativo stato di attuazione (art. 10, cc. 1, 2, 3, d.lgs. . 10, c. 1, dJgs. n.
. s d.lgs. n. 33/2013 Trasparenza e I'Integrita (33/2013)
I'Integrita 33/2013)
2 2 2 3 3
AL 13,6 L 1dt a), Organi di indirizzo politico e di amministrazione e gestione, con l'indicazione delle rispettive competenze TaipeSili
dlgs. n. 33/2013 & potitico s © gestione, pe pete (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) s 3 3 , 3
Art. 14, c. 1, lett. a), . 5 i e by e s : 5 Tempestivo
dlgs. n. 33/2013 Atto di nomina o di proclamazione, con I'indicazione della durata dell'incarico o del mandato elettivo (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) \ , 5 , 3
Art. 14, c. 1, lett. b), Curricula Tempestivo
d.lgs. n. 2 .1gs. n.
gs. n. 33/2013 (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) 5 3 3 3 3
. L . . . Tempestivo
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica
3
Amt. 14, ¢ 1, lett, ©), (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) 2 3 3 3 3
d.lgs. n. 33/2013 . . L. : . . Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
2 3 3 3 3
Art. 14, c. 1, lett. d), Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi Tempestivo
d.lgs. n. 33/2013 titolo corrisposti (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) 2 3 3 3 3
Art. 14, c. 1, lett. e), . .. o . . : s s 5 2 5 Tempestivo
dlgs. n. 33/2013 Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) . , 5 , ,
1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti in pubblici registri,
titolarita di imprese, azioni di societa, quote di partecipazione a societa, esercizio di funzioni di
amministratore o di sindaco di societa, con I'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la
S p : o . . . . Annuale
dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (obbligo
Organi di non previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
indirizzo politico-| Organi di indirizzo n/a n/a n/a n/a n/a
" % amministrativo olitico-amministrati
Organizzazione A L strativo 2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche [Per il
(da pubblicare in tabellc) soggetto, il coniuge non 'separato e i parenti entro il secondo g‘rddo, ovelgll'stc?sm vi consentar}o. (NB:
dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi Annuale
accorgimenti a cura dell'interessato o della amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili) (obbligo
non previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 14,¢. 1, let. 1), 3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le obbligazioni assunte per la propaganda elettorale
d.lgs. n. 33/2013 . . . i : " P . e . 5
ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivamente di materiali e di mezzi propagandistici predisposti e
Aft L 6L S messi a disposizione dal partito o dalla formazione politica della cui lista il soggetto ha fatto parte, con Tempestivo
iy Ceduili 3, art. I'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» (con allegate| (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
4, 1.n.441/1982 - R, R . R oo . . :
copie delle dichiarazioni relative a finanziamenti e contributi per un importo che nell'anno superi 5.000 €)
Art. 47, c. 1, d.lgs. n. : s s 4 e s . L.
(obbligo non previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
33/2013
. n/a n/a n/a /a n/a
Delibera A.N.AC n.
144/2014 4) attestazione concernente le varinzioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno precedente [Per
il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB:
7 . : 5 ; Annuale
dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (obbligo non previsto per i comuni con
popolazione inferiore ai 15000 abitanti) na nfa nfa n/a n/a
Per i soli organi di indirizzo politico-amministrativo _cessati dall'ufficio: . -
TG Bopow = 3 i g Entro 3 mesi successivi alla
5) dichiarazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute dopo l'ultima < " 5
. cessazione dall'ufficio
attestazione
n/a n/a n/a n/a n/a
Entro un mese successivo alla
Per i soli organi di indirizzo politico-amministrativo cessati dall'ufficio: s de.l oy
5o % S o 5 5 . . . presentazione della
6) dichiarazione annuale relativa ai redditi delle persone fisiche (obbligo non previsto per i comuni con 5 . . -,
L . L dichiarazione dei redditi
popolazione inferiore ai 15000 abitanti) e 3
stabilito dalla normativa
nazionale n/a n/a n/a n/a n/a
Estremi degli atti di conferi i incarichi soggetti dipe: i de ica
B e oot | | Tompest
d.lgs. n. 332013 pubb;’i'co) e SR HELI RO ep e (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) , s




Allegato 1
Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione

COMUNE DI ALAGNA (PV)

Data di compilazione

29/01/2015

COMPLETEZZA
APERTURA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE COMULEIEZRDEL RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO 3
CONTENUTO UFFICI FORMATO
Il dato & pubblicato nella ;. ¢, L ubblicato riporta : ; 1l formato di Dute
. Denominazione Ambito sezione . S 1l dato pubblicato & La pagina web e i S
Denominazione sotto- - z o 7 4 . i A q tutte le informazioni st SR 5 ... | pubblicazione ¢
sotto-sezione 2 | soggettivo (vedi Riferimento Denominazione del v g f Tempo di pubbli "A azione T SN riferito a tutti gli documenti pubblicati
sezione livello 1 5 ; e - S Contenuti dell'obbligo A i " richieste dalle previsioni o 2 5 i aperto o
e livello (Tipologie| foglio 3 ""Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento trasparente" del sito _ uffici? risultano aggiornati? e
(Macrofamiglie) . 8 S normative? elaborabile?
di dati) soggettivo" ) istituzionale? (da0a3) (da0a3)
(da0a3) (da 0a3)
(da0a2)
b 1502l B o | zomgsts
33/2013 i ° HzIOns/CELS0BEEtL PRIetion, CEna Toel carico L (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
erogato 2 3
Per ciascun titolare di incarico:
Incarichi Art. 10, c. 8, lett. d),
amministrativi di d.lgs. n. 33/2013  p— datto i formita al vigent dell Tempestivo
vertice Art. 15, c. 1, lett. b), . » B urriculum, redatto in conformita al vigente modello europeo (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
g Incarichi amministrativi
(Segretario d.Igs. n. 33/2013 di verti 2 3
1 vertice
generale, Capo
Dipartimento, A Art. 15, ¢. 1, lett. d), ¢ 2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica evidenza delle eventuali TaHEsTo
Direttore art, . . componenti variabili o legate alla valutazione del risultato, ed ammontare erogato, e compensi relativi a (excart:8, d ]ps n. 33/2013)
generale 0 18 d.Igs. n. 33/2013  |(da pubblicare in tabelle) |incarichi conferiti o autorizzati da parte dell'amministrazione di appartenenza S g S5 2 3
posizioni k. e 1
assimilate) gy 'S n, ;‘3/; Oeltlti. h 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o Tempestivo
-85 M So12 finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svolgimento di attivita professionali. (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
2 3
Tempestivo
¢.3,dlgs.n 4) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.1gs. n.
39/2013
39/2013) 2 3
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. . . X . B o ) L Annuale
5) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013
39/2013) 2 3
o 15 L) e e e SOt i | TR
d.Igs. n. 33/2013 nstrazione:(N5: sono‘da includersi st 1 Aingentreontratializzatt S queti posiiin regl ! (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
pubblico) 2 3
Art. 15, c. 2, d.lgs. n. Estrr:-ml' dcg.h atti df confcn.mcmo di |.ncanch| dl.l'lgclllm!.l a so.ggelll estranei alla pubblica amministrazione Tempestivo
33/2013 con indicazione dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico e dell'ammontare erogato (NB: sono da (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico) wa w/a wa ila _—
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 10, c. 8, lett. d),
d.lgs. n. 33/2013 . 5 s . Tempestivo
Art, 15, c. 1, lett. b), . ‘ 1) Curriculum, redatto in conformita al vigente modello europeo (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
d.lgs. n. 33/2013 Dirigenti 2 3
Dirigenti A " . . . _ K _
(dirigenti non Art. 15, c. 1, lett. d), (da pubblicare in tabelle) 2) compens.l, co.mu.n.que denominati, relat.wx al mp;?ono di lavoro, con specifica evidenza dcll.e even.tu'ah Tempestivo
. d.lgs. n. 33/2013 componenti variabili o legate alla valutazione del risultato, ed ammontare erogato, e compensi relativi a
generali) LAY - A " i . (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
incarichi conferiti o autorizzati da parte dell'amministrazione di appartenenza 2 3
Art. 15, c. 1, lett. ), . .. . RS S —— ; . ;
dles i 33 /20e1t; ° 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o Tempestivo
finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svolgimento di attivita professionali. (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) . i il wa n/a
Tempestivo
.20, c. 3, d.Igs. n. L . . 5 B e
At €. 3,dJgs. 4) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013
39/2013) 2 3
Annuale
.20, ¢. 3,d.Igs. n. L s . < s : N
At 20,10, 3, dJgsas 5) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013
39/2013) 2 3
C & Tidprn Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti nelle amministrazioni dello Stato Annuale
108/2004
Art. 15,c. 5, dlgs.n. |Elenco posizioni Elelrlco. delle posizioni dirigenziali di vertice € non di \(erflce, ?me_gx‘atq d.al relan?/l t]tﬂ!l e curricula, Tempestivo
s o S . . |attribuite a persone, anche esterne alle pubbliche amministrazioni, individuate discrezionalmente
. . 33/2013 dirigenziali discrezionali " gy i s : : : (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Dirigenti A dall'organo di indirizzo politico senza procedure pubbliche di selezione 2 3
Art. 19, c. 1-bis, d.lgs. |Posti di funzione Numero e tipologia dei posti di funzione che si rendono disponibili nella dotazione organica e relativi .
. e PR Tempestivo
n. 165/2001 disponibili criteri di scelta 2 2
SSN - Bandi e avvisi Bandi e avvisi di selezione (exart g e(;r;P:S:V; 12013)
Personale Art. 41,c. 2, dIgs. n. exart. 8, d.lgs. n. 33/2
33/2013 L. . X . . o . .
SSN - Procedure Informazioni e dati concernenti le procedure di conferimento degli incarichi di direttore generale, direttore Tempestivo
selettive sanitario e direttore amministrativo (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amministrativi di vertice a soggetti dipendenti della pubblica .
amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto Tempestivo
’ (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

pubblico)




Allegato 1
Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione

COMUNE DI ALAGNA (PV)

Data di compilazione

29/01/2015

COMPLETEZZA
APERTURA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE G RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO 5
CONTENUTO FORMATO
UFFICI
. . iaatg S caiopola 11 dato pubblicato riporta s . L i bei 11 formato di Note
Denominazione sotto- D ione bty Bezione tutte le informazioni ision SRAEAENS, . | pubblicazione ¢
2 2 sotto-sezione 2 | soggettivo (vedi Riferi [{ D inazione del : 2 . Tempo di pubblicazione/ ""Amministrazione ik isioni riferito a tutti gli documenti pubblicati .
sezione livello 1 B i B i p E ¥ Contenuti dell'obbligo = 2 o richieste dalle previsioni ffici? isul . i aperto o
. livello (Tipologie| foglio 3 " Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento trasparente" del sito S uffici? risultano aggiornati? S
(Macrofamiglie) f 4 T normative? elaborabile?
di dati) soggettivo' ) istituzionale? (da0a3) (da0a3)
(da0a3) (da0a3)
(da0a?2)
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amministrativi di vertice a soggetti estranei alla pubblica
Incarichi amministrazione con indicazione dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico e dell'ammontare Tempestivo
amministrativi di erogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
vertice nel SSN pubblico)
(Direttore Art. 41, ¢. 3, dlgs. n Per ciascun titolare di incarico:
generale, B M R
Direttore 33/2013 iohi . . Tempestivo
o SSN- Incarichi 1) curriculum vitae
sanitario, amministrativi di vertice (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Direttore - = — = 5 3 -
) 2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica evidenza delle eventuali Tempestivo
3 i componenti variabili o legate alla valutazione del risultato, ed ammontare erogato, e compensi relativi a
” Y . 8, d.1gs. n. 33/2013
{dapibblicare iff abelle) incarichi conferiti o autorizzati da parte dell'amministrazione di appartenenza (exart.8,dlgs. n )
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o la titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o F
finanziati dalla pubblica inistrazione o allo svolgi y di attivita professionali (comprese le Tempestivo
\o i 5 s G i e (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
prestazioni svolte in regime intramurario)
Tempestivo
;\9];20?30 5dlgsn 4) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013)
Art.20,c.3, d.lgs. n. o . . . _— . L Ao
39/2013 5) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
2 39/2013)
Bandi isi di selezion Tempestivo
frt b, 0.8, &lpsn andi e avvisi di sefezione (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
33/2013 . . . . L o .
Informazioni e dati concernenti le procedure di conferimento degli incarichi di responsabile di Tempestivo
dipartimento e di strutture semplici e complesse (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Estremi ed atti di conferimento di incarichi dirigenziali di responsabile dipartimento e di strutture semplici .
o . . .. ; : PO . Tempestivo
e complesse a soggetti dipendenti della pubblica amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti
" : 5 p e . (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico)
Dirigenti nel SSN
(Responsabili di Estremi ed atti di conferimento di incarichi dirigenziali di responsabile di dipartimento e di
g SSN - Dirigenti lici 1 ) i alla pubbli s : indicazione dei T -
Dipartimento e strutturesemplici e complesse a soggetti estranei alla pubblica amministrazione con indicazione dei empestivo
Responsabili di B . . soggetti percettori, della ragione dell'incarico e dell'ammontare erogato (NB: sono da includersi sia i (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
strutture semplici (da pubblicare in tabelle) | giripenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico)
e complesse) Art. 41, c. 3, d.Igs. n. Per ciascun titolare di incarico di responsabile di dipartimento e di struttura complessa:
33/2013
1 icul it Tempestivo
curmicuium vitae (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica evidenza delle eventuali :
p
SR P A . P . Tempestivo
componenti variabili o legate alla valutazione del risultato, e a incarichi di consulenza e collaborazione da (exart. 8, d.lgs. n. 33/2013)
parte dell" azione di appar o di altro soggetto 0y 180
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o la titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o .
. . .. . B G S 5 4 Tempestivo
finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svolgimento di attivita professionali (comprese le (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
prestazioni svolte in regime intramurario. % LB
Incarichi conferiti ichi iti
cwiorizatial A is gl et
dipendenti A 33/2013 (dirigenti ; r:onr:ieiri 'em|i) Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a ciascun dipendente (dirigente e non dirigente), con Tempestivo
(dirigenti e Hoi Art. 53, c. 14, d.Igs. n. B & l'indicazione dell'oggetto, della durata e del compenso spettante per ogni incarico (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
‘xS o 165/2001
dirigenti) 5 (da pubblicare in tabelle)
2 3 3
Art. 22, c. 1, lett. a) Elenco degli enti pubblici, comunque denominati, istituiti, vigilati e finanziati dall'amministrazione ovvero —
s A per i quali I'amministrazione abbia il potere di nomina degli amministratori dell'ente, con I'indicazione
d.lgs. n. 33/2013 PN o : . i o - e, i (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita di servizio 332013)
pubblico affidate 2 3 3
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a




Allegato 1
Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione COMUNE DI ALAGNA (PV) Data di compilazione 29/0172015
COMPLETEZZA
APERTU
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE COMEL R D RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO At
CONTENUTO FORMATO
UFFICI
D T . fdsiod pul‘:bhca(o nellal ) dato pubblicato riporta . " : 11 formato di Note
Denomibasions oto: enominazione Ambito sezione tutte le inf 2t 11 dato pubblicato ¢ La pagina web e i ubblicazione &
ione 2 ivo (vedi | Riferi Denominazione del Tempo di pubblicazione/ | "Amministrazi e 1E in OrmREior iferito tuttigli | documenti pubblicati | *
ione livello 1 sotto-sezione 2 | soggettivo (vedi ifer e C 6 dell'obbli ‘empo di pubblicazion mministrazione ichieste dall AT riferito a gli enti p! e
SeEong. livello (Tipologie| foglio 3 "Ambito normativo singolo obbli ontenutyCeriont 1go delaito, || o i G e PGS 0% ffici? isul fornati? P
i golo obbligo Aggiornamento trasparente" del sito S uffici? risultano aggiornati? S
(Macrofamiglie) di dati Lok Sz normative? elaborabile?
ati) soggettivo" ) istituzionale? (da0a3) (da0a3)
(da0a3l) (da0a3)
(da0a2)
Annuale
3) durata dell'impegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 22, ¢. 2, d.lgs. . ) o ! L b
3312013 . R 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio dell'amministrazione (art. 22, c. 1,d.]gs. n.
) N A Enti pubblici vigilati 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Enti pubblici Annuale
vigilati 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e trattamento economico (@rt.22,c. 1, dJgs. n
(da pubblicare in tabelle) |complessivo a ciascuno di essi spettante 33/2013) nfa n/a n/a n/a n/a
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.1gs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Tempestivo
39201 3c Jitligs. 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
- 39/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. ‘s o : ; . » . L
39201 3c dlgs.n 9) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 22, c. 3. dlgs. n Collegamento con i siti istituzionali degli enti pubblici vigilati nei quali sono pubblicati i dati relativi ai Annuale
3 /;01“:; =9 88, componenti degli organi di indirizzo politico e ai soggetti titolari di incarichi dirigenziali, di collaborazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
- o consulenza 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Elenco delle societa di cui I' inistrazione detiene diret quote di partecipazione anche
Art. 22, c. 1, lett. b) minoritaria, con l'indicazione dell'entita, delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore Annuale
al .s ;’ 3'3/:’2013' ’ dell'amministrazione o delle attivita di servizio pubblico affidate, ad esclusione delle societa partecipate da (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
ki amministrazioni pubbliche, quotate in mercati regolamentati e loro controllate (ex art. 22, c. 6, d.lgs. n. 33/2013)
33/2013) g 3 3 3 3
Annuale
Per ciascuna delle societa: (art. 22, c. 1, d.1gs. n.
33/2013) 2 3 3 3 3
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) 2 3 3 3 3
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) 2 3 3 3 3
Annuale
3) durata dell'impegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) 2 3 3 3 3
Annuale
Art. 22, c. 2, d.Igs. n. ieta i = ;g o o :
Enti controllati Societa A 33/2013 B8 [Societh partecipate 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
partecipate . R 33/2013) 2 3 3 3 3
(da pubblicare in tabelle) Annuale
5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e trattamento economico @rt. 22, c. 1, dJgs. n
complessivo a ciascuno di essi spettante 33/2013) o 3 3 3 3
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) 2 3 3 3 3
Annuale
7) incarichi di amministratore della societa e relativo tr ) economico complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) 2 3 3 3 3
Tempestivo
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 5 i , . s < .. . .
39/70136 % dign.n. 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.1gs. n.
- 39/2013) 2 3 3 3 3
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. . . . . B o ) o Annuale
392013 9) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013) 2 3 3 3 3
Art. 22, ¢. 3. dlgs. n Collegamento con i siti istituzionali delle societa partecipate nei quali sono pubblicati i dati relativi ai Annuale
33/,',01; - C8S- 1, componenti degli organi di indirizzo politico e ai soggetti titolari di incarichi dirigenziali, di collaborazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
- o consulenza 33/2013) 2 3 3 3




Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione

COMUNE DI

ALAGNA (PV)

Data di compilazione

29/01/2015

COMPLETEZZA
JRA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE CONY neZz DEL RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO e
CONTENUTO UFFICI FORMATO
A3 11 dato & pul‘)bllcalo nella Il dato pubblicato riporta o . 11 formato di Note
Denominazione sotto- Devommazione bl R tutte le informazioni icatoy . EEpgEbel ubblicazione &
. - sotto-sezione 2 | soggettivo (vedi Riferiment; D: del . ; Tempo di pubblicazione/ ""Amministrazione i S riferito a tutti gli documenti pubblicati P
sezione livello 1 s G s S 3 Contenuti dell'obbligo . i = richieste dalle previsioni ; v - aperto o
g livello (Tipologie| foglio 3 ""Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento trasparente" del sito 5 uffici? risultano aggiornati? s
(Macrofamiglie) L Hie S normative? elaborabile?
di dati) soggettivo' ) istituzionale? (da0a3) (da0a3)
(da0a3) (da0a3)
(da0a2)
Elenco degli enti di diritto privato, comunque denominati, in controllo dell'amministrazione, con Annuale
Art. 22, c. 1, lett. c), . O S " . - . 5 sy
I'indicazione delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita di (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
d.lgs. n. 33/2013 .. X
servizio pubblico affidate 33/2013)
n/a n/a n/a n/a n/a
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Annuale
3) durata dell'impegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 22, c. 2, d.lgs. n. 4 lessi Isiasi titol I ——— - . 22Anm]131:l
i 332013 Enti di diritto privato ) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio dell'amministrazione (art. 3,:‘5";-0;3. gs. n. p ; ’
i did A controllati ) LI s b/ e je
privato in X . X N . . Annuale
controllo 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e trattamento economico @rt. 22,c. 1, dJgs. n
bbli complessivo a ciascuno di essi spettante e
bRy (da pubblicare in tabelle) 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Tempestivo
2
?9‘;'25?;“ S dlgs 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. - . . : X . . . .
0,c.3,dlgs.n 9) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, c. 2, d.1gs. n.
39/2013
39/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Collegamento con i siti istituzionali degli enti di diritto privato controllati nei quali sono pubblicati i dati Annuale
Art. 22, c. 3,d.Igs. n. 4 i o i e e . ¢ ga s ogis s e AT & R
332013 relativi ai componenti degli organi di indirizzo politico e ai soggetti titolari di incarichi dirigenziali, di (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
collaborazione o consulenza 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
. o A 55 - . L . L. . N . Annuale
Rappresentazione| Art. 22, c. 1, lett. d), : Una o piu rappresentazioni grafiche che evidenziano i rapporti tra 'amministrazione e gli enti pubblici
Rappresentazione grafica| . . . A . ek dE TS 5 : (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
grafica d.lgs. n. 33/2013 vigilati, le societa partecipate, gli enti di diritto privato controllati
33/2013) 2 3
Informazioni da pubblicare per ogni singola procedura:
2 3
Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo 2 3
Art. 1,c.32,1.n.
190/2012 art. 3 del
AVCP n. 26/2013 Struttura proponente Tempestivo
2 3
Art. 1,c.32,L.n.
190/2012 :
Art. 3, delib. AVCP n. Oggetto del bando Tempestivo
26/2013 2 3
Art. 3, delib. AVCP n. 5 .
26/2013 Procedura di scelta del contraente Tempestivo 2 3
Art. 1,c.32,Ln.
190/2012 Elenco degli operatori invitati a presentare offerte/Numero di offerenti che hanno partecipato al Texigestivo
Art. 3, delib, AVCP n. procedimento 3
26/2013 2 3
Art. 1,c.32,L.n.
190/2012 5 : :
I Art. 3, delib. AVCP n. Aggiudicatario Tempestivo
He garae A 26/2013
contratti 2 3




Allegato 1
Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione

COMUNE DI ALAGNA (PV)

Data di compilazione

29/01/2015

COMPLETEZZA
APERTURA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 148/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 PUBBLICAZIONE O RISPETTO AGLI AGGIORNAMENTO
CONTENUTO UFFICI FORMATO
1l dato ¢ pubblicato nella| \ 3., L bplicato riporta e ; : 1 formato di Note
Denominazione sotto- LR aslto Semong tutte le informazioni HELIDY ¢ Lapaginainehich pubblicazione ¢
2 sotto-sezione 2 | soggettivo (vedi Riferi D inazione del % N Tempo di pubblicazione/ "Amministrazione A A riferito a tutti gli documenti pubblicati
sezione livello 1 . P 5 s > 5 - Contenuti dell'obbligo ; - < richieste dalle previsioni s : : . aperto o
. livello (Tipologie| foglio 3 ""Ambito normativo singolo obbligo Aggiornamento trasparente' del sito 5 uffici? risultano aggiornati? s
(Macrofamiglie) 3 3 . normative? elaborabile?
di dati) soggettivo" ) istituzionale? (da0a3) (da0a3)
(da0a3) (da0a3)
(da0a2)
Art. 1,c.32,1.n.
19072012 Importo di aggiudicazi Tempestivo
Art. 3, delib, AVCP 1. mporto di aggiudicazione pes
26/2013 2 3 3
Art. 1,¢.32,1.n.
190/2012 . ' .. . .
Art. 3, delib. AVCP . Tempi di completamento dell'opera servizio o fornitura Tempestivo
26/2013 2 3 3
Art. 1,c.32,1.n.
190/2012 o :
Art. 3, delib. AVCP . Importo delle somme liquidate Tempestivo
26/2013 2 3 3
Da pubblicare secondo le
"Specifiche tecniche per
la pubblicazione dei dati | Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabili in un formato digitale standard aperto con informazioni sui
Art. 1,c.32,1.n. ai sensi dell'art. 1, contratti relative all'anno precedente (nello specifico: Codice Identificativo Gara (CIG), struttura
190/2012 comma 32, della Legge |proponente, oggetto del bando, procedura di scelta del contraente, procedura di scelta del contraente, Annuale
Art. 3, delib. AVCP n. | n. 190/2012", adottate |elenco degli operatori invitati a presentare offerte/numero di offerenti che hanno partecipato al (art. 1, c. 32, 1. n. 190/2012)
26/2013 con Comunicato del  |procedimento, aggiudicatario, importo di aggiudicazione, tempi di completamento dell'opera servizio o
Presidente della fornitura, importo delle somme liquidate)
soppressa AVCP del 22
maggio 2013
2 3 3
Art. 38,c. 1,d.lgs.n. |Documenti di Documenti di programmazione, anche pluriennale, delle opere pubbliche di competenza (art ;l‘; “::pisudvrgs .
33/2013 programinazione dell'amministrazione 332013)
+ y Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Igs. n. . ; : - ; .
36, gsn,  Linee g‘ulda perla Linee guida per la valutazione degli investimenti (art. 38, c. 1, d.lgs. n.
33/2013 valutazione
33/2013)
Tempestivo
.38,c.1,d.Igs. n. - . - .
D ?;;23183‘: gs.n Relazioni annuali Relazioni annuali (art. 38, c. 1, d.1gs. n.
Opere pubbliche (Ministeri e 33/2013)
Regioni) Ogni altro documento predisposto nell'ambito della valutazione, ivi inclusi i pareri dei valutatori che si Tempestivo
Art. 38,c. 1,d.Igs. n. . . . . 5.0 S 5 - A i g )
332013 Altri documenti discostino dalle scelte delle amministrazioni e gli esiti delle valutazioni ex post che si discostino dalle (art. 38, c. 1, d.lgs. n.
valutazioni ex ante 33/2013)
Nuclei di valutazione e
verifica Informazioni relative ai Nuclei di valutazione e verifica degli investimenti pubblici, incluse le funzioni e i Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Igs. n. .. . . S _— S i e s i - . P
degli investimenti compiti specifici ad essi attribuiti, le procedure e i criteri di individuazione dei componenti e i loro (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
33/2013 g T s . . o S ; P
pubblici nominativi (obbligo previsto per le amministrazioni centrali e regionali) 33/2013)
(art. 1, 1. n. 144/1999)
Art.1,c.8,1n. Piano triennale di S . . .
prevenzione della Piano triennale di prevenzione della corruzione Annuale
190/2012 .
corruzione 2 3 3
Art. 43, c. 1, dJgs. n. Respons'ablle della ] ) ) )
332013 prevenzione della Responsabile della prevenzione della corruzione Tempestivo
corruzione 2 3 3
delib. CiVIT n. Responsabile della . 3 = ; . .
Altri contenuti - & 105/2010 & 2/2012 trasparenza Responsabile della trasparenza (laddove diiverso dal Responsabile della prevenzione della corruzione) Tempestivo 5 . 4
Corruzione —
Art. 1,c. 14,1 n. Re aznone:.del Relazione del responsabile della prevenzione della corruzione recante i risultati dell’attivita svolta (entro il Amigle
190/2012 responsabiledella 15 dicembre di ogni anno) (exart. 1,c. 14, L.n.
corruzione IcemBEICHogI ATHY 190/2012) 2 3 3
Art. 1,c.3,1.n. Atti di adeguamentoa  |Atti adottati in ottemperanza a provvedimenti della CiVIT in materia di vigilanza e controllo .
. R e . Tempestivo
190/2012 provvedimenti CiVIT nell'anticorruzione 2 3 3
Art. 18, c. 5, d.Igs. n. |Atti di accertamento i 5 oo e . [ s
30/2013 delle violazioni Atti di accertamento delle violazioni delle disposizioni di cui al d.Igs. n. 39/2013 Tempestivo 2 3 3
Nome del Responsabile della trasparenza cui € presentata la richiesta di accesso civico, nonché modalita
Art. 5,c. 1,d.Igs. n. " £ - Tlar i A s g . . .
s . per l'esercizio di tale diritto, con indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica Tempestivo
Altri contenuti - A 33/2013 A - istituzional
Aecessoicivics ccesso civico istituzionale 2 3 3
Ar. 5, c. 4,d.lgs. n. Nome del titolare del potere sostitutivo, attivabile nei casi di ritardo o mancata risposta, con indicazione Tempestivo
33/2013 dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale P 2 3 3




Allegato 1
Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

(Segretario generale, Capo

33/2013

Amministrazione COMUNE DI ALAGNA (PV) Data di compilazione 29/01/2015
COMPLETEZZA
COMPLETEZZA RISPETTO ALLE COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA .148/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 RISPETTO AGLI ARTICOLAZIONI RlsPETTO Al CORPI
UFFICI PERIFERICI ORGANIZZATIVE ’
AUTONOME
11 dato pubblicato & Note
Denominazione sotto- | ST L g Ambito soggettivo (vedi Sy : % 2 ." d'ato publ?hc?to s 7 I‘lfel‘l.t o8 “f"e. -2 Il dato pubblicato &
sezione livello 1 omINAZIONe SOMOSCLIONE  foglio 3 "Ambito Riferimento normativo | Deominazione del singolo Contenuti dell'obbligo Tempo;d pubblisazionel]rifexttom wictiglimficl) < aIUCOElOn - . firerito a tuiti {ICorpi?
e 2 livello (Tipologie di dati) & £ obbligo e Aggiornamento eriferici? organizzative P
(Macrofamiglie) soggettivo" ) L p 8 (da0a3)
(da0a3) autonome?
(da0a3)
Disposizioni generali Progrmnl.nn per la Trasparenza A Art. 10, c. 8, lett. a), d.Igs. n. Programma per la Trasparenza e |Programma triennale per la trasparenza e I'integrita e relativo stato di attuazione (art. (art. 1 ()A: m;al;: Jes.n - i _
e I'Integrita 33/2013 I'Integrita 10, cc. 1, 2, 3, d.lgs. 33/2013) g Y i
33/2013)
Art. 13, c. 1, lett. a), d.Igs. n. Organi di indirizzo politico e di amministrazione e gestione, con l'indicazione delle Tempestive
33/2013 rispettive competenze (ex art. 8,:d lgs. n. wa W wa
33/2013)
Art. 14, c. 1, lett. a), d.Igs. n. Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazione della durata dell'incarico o del (ex:inspe;nl‘; (; i ol wa wa
33/2013 mandato elettivo 332013)
Tempestivo
?;2(:‘:; ¢ 1, lett. b), dlgs. n. Curricula (ex art. 8, d.Igs. n. n/a n/a n/a
33/2013)
Tempestivo
Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica (ex art. 8, d.Igs. n. n/a n/a n/a
Art. 14,c. 1, lett. c), d.lgs. n. 332013
33/2013 .
Tempestivo
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n. n/a n/a n/a
33/2013)
Art. 14, c. 1, lett. d), d.Igs. n. Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi Tempestivo
33/2013 compensi a qualsiasi titolo corrisposti lexart. 8, digs Wa na i
33/2013)
Organi di indirizzo politico- e .
amministrativo Orgax.u'dl lnfimzzo politico- . sa s : : 5 i . Tempestivo
Organizzazione A 3A3rt 14, c. 1, lett. e), d.1gs. n. amministrativo Altri evex.nualn mc.anchl con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei (exart, 8. dlgs. . - i i
/2013 compensi spettanti 33/2013)
(da pubblicare in tabelle)
T QI aZTOTTC COTTCTTITCTITC WIT T TSI ST UCTIT o oTT ©SU Ut Tiuuiig SUTTIUTr T
pubblici registri, titolarita di imprese, azioni di societa, quote di partecipazione a
societd, esercizio di funzioni di amministratore o di sindaco di societa, con Annuale n/a n/a n/a
I'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione
PR O T O T O T 2 TO T (e T T T SO B e AT IO ST STt Tt T
persone fisiche [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo
erado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato Annuale n/a n/a n/a
consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura
detinteressatoo-detaamministrazionefapubbticazionedeidatt ibit)-tobbtigo
Art. 14, c. 1, lett. £), d.lgs. n. propaganda elettorale ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivamente di Tempestivo
33/2013 materiali e di mezzi propagandistici predisposti e messi a disposizione dal partito o (ex art. 8, d.Igs. n. n/a n/a n/a
Art. Lc. Ln.S,eart.4, Lo dalla formazione politica della cui lista il soggetto ha fatto parte, con l'apposizione 33/2013)
44171982 TS R e O E TITC I To S RIZTOT e TR ST Z IO I TTO T TITCT v CITTTS
Art. 47, c. 1, dIgs. n. 33/2013 nell'anno precedente [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il
Delibera A.N.AC n. 144/2014 secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del Annuale n/a n/a n/a
mancato consenso)] (obbligo non previsto per i comuni con popolazione inferiore ai
Per i soli organi di indirizzo politico-amministrativo _cessati dall'ufficio: Entro 3 mesi successivi
5) dichiarazione concemente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute . X . n/a n/a n/a
dopo T'ultima attestazione alla cessazione dall'ufficio
IO I ITeSTSTULTTSSTV Y
Per i soli organi di indirizzo politico-amministrativo _cessati dall'ufficio: alla scadenza del termine
6) dichiarazione annuale relativa ai redditi delle persone fisiche (obbligo non di presentazione della n/a n/a n/a
previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti) dichiarazione dei redditi
Art. 15, . 1, lett. a), d.lgs. n. Estremi degli atti di conferimento di incarichi amministrativi di vertice a soggetti Tempestivo
33/2013 dipendenti della pubblica amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti (ex art. 8, d.Igs. n. n/a n/a n/a
contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico) 33/2013)
Estremi degli atti di conferimento di incarichi amministrativi di vertice a soggetti Tempestivo
Art. 15, c. 2, d.Igs. n. 33/2013 estranei alla pubblica amministrazione con indicazione dei soggetti percettori, della (ex art. 8, d.Igs. n. n/a n/a n/a
ragione dell'incarico e dell'ammontare erogato 33/2013)
Per ciascun titolare di incarico: n/a n/a n/a
Art. 10, c. 8, lett. d), d.1gs. n. .
Incarichi amministrativi di 33/2013 L. .. . i . . . Tempestivo
vertise Art. 15, c. 1, lett. b), d.lgs. n. Inca-nchl amininistrativi di 1) curriculum, redatto in conformita al vigente modello europeo (ex art. 8, d.Igs. n. n/a n/a n/a
vertice 33/2013)




Allegato 1
Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione COMUNE DI ALAGNA (PV) Data di compilazione 29/01/2015
COMPLETEZZA
COMPLETEZZA RISPETTO ALLE COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA .148/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 RISPETTO AGLI ARTICOLAZIONI RISPETTO Al CORPI
UFFICI PERIFERICI ORGANIZZATIVE
AUTONOME
11 dato pubblicato & Note
e Ild blicato & riferito a tutte le .
Denominazione sotto- % .| Ambito soggettivo (vedi nal : _ e ? .ato Bub S e S 1l dato pubblicato &
g 9 soft sopees . D del | 2 o Tempo di pubblicazione/| riferito a tutti gli uffici articolazioni =R e e
sezione livello 1 2 livello (Tipologie di dati) foglio 3 "'Ambito Riferimento normativo — L3 Contenuti dell'obbligo W St iferici? izzati riferito a tutti i Corpi?
(Macrofamiglic) polog| soggettivl’) obbligo ggiorn. periferici? organizzative (da0a3)
(da0a3) autonome?
(da 0 a 3)
Dipartimento, Direttore ) 2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica Femnesiivo
generale o posizioni Art. 15, c. 1, lett. d), eart. Lo evidenza delle eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del risultato, pe
L (da pubblicare in tabelle) X AP " L (ex art. 8, d.lgs. n. n/a n/a n/a
assimilate) 18 d.lgs. n. 33/2013 ed ammontare erogato, e compensi relativi a incarichi conferiti o autorizzati da 332013)
parte dell'amministrazione di appartenenza
Ar. 15, c. 1, lett. ¢), d.lgs. n. 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di Tempestivo
33/2013 diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione o allo (ex art. 8, d.lgs. n. n/a n/a n/a
svolgimento di attivita professionali. 33/2013)
Tempestivo
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 4) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a
39/2013)
soase . . . . s Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 30/2013 5) dlcl{larazxone s1.111a u.isussmtenza di una delle cause di incompatibilita al (art. 20, c. 2, d.Igs. n. ala _ wa
conferimento dell'incarico
39/2013)
Estremi degli atti di conferimento di incarichi dirigenziali a soggetti dipendenti Tempestivo
Ar. 15, c. 1, lett. a), d.lgs. n. 3 .. . . C oo .
332013 della pubblica amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti (ex art. 8, d.lgs. n. n/a n/a n/a
contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico) 33/2013)
Estremi degli atti di conferimento di incarichi dirigenziali a soggetti estranei alla .
ubblica amministrazione con indicazione dei soggetti percettori, della ragione Tempestivo
Art. 15, c. 2, dIgs. n. 33/2013 pupbicd : X - bl (exart. 8, d.lgs. n. n/a n/a n/a
dell'incarico e dell'ammontare erogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti 33/2013)
contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico)
Per ciascun titolare di incarico: n/a n/a n/a
Art. 10, c. 8, lett. d), d.Igs. n. ;
33201 3c eft. d). dlgs.n Tempestivo
- 1) Curriculum, redatto in conformita al vigente modello europeo (ex art. 8, d.lgs. n. n/a n/a n/a
Art. 15, c. 1, lett. b), d.Igs. n. Dirizenti 332013
A 33/2013 e 2013)
o Art. 15, c. 1, lett. d), d.Jgs. n. (da pubblicare in tabelle) 2) 'compen51, comunque. denommzm,. re]afw3 :‘al rapporto di lavoro, .con specxnﬁca Tempestivo
Dirigenti evidenza delle eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del risultato,
v . 33/2013 . L. T .- N (ex art. 8, d.Igs. n. n/a n/a n/a
(dirigenti non generali) ed ammontare erogato, e compensi relativi a incarichi conferiti o autorizzati da 33/2013)
parte dell'amministrazione di appartenenza
Art. 15, c. 1, lett. c), d.Igs. n. 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di Tempestivo
33/2013 diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione o allo (ex art. 8, d.Igs. n. n/a n/a n/a
svolgimento di attivita professionali. 33/2013)
Tempestivo
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 4) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.1gs. n. n/a n/a n/a
39/2013)
L . . . i3 Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 5) dlchnlarazmne Sl..llla u.lsusmstenm di una delle cause di incompatibilita al (art. 20, c. 2, dlgs. n. wa wa S
conferimento dell'incarico
39/2013)
C Art. 1,c. 7, d.p.r. n. 108/2004 Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti nelle amministrazioni dello Stato Annuale
Elenco delle posizioni dirigenziali di vertice e non di vertice, integrato dai relativi s
Elenco posizioni dirigenziali titoli e curricula, attribuite a persone, anche esterne alle pubbliche amministrazioni. Tempestiva
Art. 15, c. 5, d.Igs. n. 33/2013 X N R e ’ A o ’ (ex art. 8, d.Igs. n. n/a n/a n/a
discrezionali individuate discrezionalmente dall'organo di indirizzo politico senza procedure 332013)
Dirigenti A pubbliche di selezione
19, c. I-bis, d.1gs. n Posti di funzione disponibili Nume.ro e npol?glla d.m Pos.n di funzione che si rendono disponibili nella dotazione TempEstive wa wa wa
165/2001 organica e relativi criteri di scelta
Personale
Tempestivo
SSN - Bandi e avvisi Bandi e avvisi di selezione (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)
Art. 41, c. 2, d.Igs. n. 33/2013
. Informazioni e dati concernenti le procedure di conferimento degli incarichi di Tempestivo
SSN - Procedure selettive . . .. . an N (ex art. 8, d.Igs. n.
direttore generale, direttore sanitario e direttore amministrativo
33/2013)
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amministrativi di vertice a soggetti Tempestivo
dipendenti della pubblica amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti (ex art. 8, d.Igs. n.
contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico) 33/2013)




Allegato 1
Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione

COMUNE DI ALAGNA (PV)

Data di compilazione

29/0172015

Per ciascuno degli enti:

COMPLETEZZA
COMPLETEZZA RISPETTO ALLE COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA .148/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 RISPETTO AGLI ARTICOLAZIONI RISPETTO Al CORPI
UFFICI PERIFERICI ORGANIZZATIVE
AUTONOME
11 dato pubblicato & Note
e dep 0 pubblicato & riferito a tutte le + :
Denominazione sotto- ol e . | Ambito soggettivo (vedi T 3 . - .“ d'at L ; < o Il dato pubblicato &
- D sott ik f 5 ] del sing RERTRE Y o Tempo di pubblicazione/| riferito a tutti gli uffici articolazioni e A .
sezione livello 1 2 livello (Tipologie di dati) foglio 3 ""Ambito Riferimento normativo bbli Contenuti dell'obbligo A grianent iferici? izzati riferito a tutti i Corpi?
(Macrofamiglie) PeoE soggettivo" ) GROULO ggiornamento periferici? organizzative (da0a3)
(da0a3) autonome?
(da0a3)
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amministrativi di vertice a soggetti .
. . . . oo . i R Tempestivo
estranei alla pubblica amministrazione con indicazione dei soggetti percettori, della
: PR . & §og s (ex art. 8, d.lgs. n.
ragione dell'incarico e dell'ammontare erogato (NB: sono da includersi sia i
A, S . .. N i > 33/2013)
dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico)
Incarichi amministrativi di Per ciascun titolare di incarico:
vertice nel SSN
(Direttore generale, Direttore B Art. 41, c. 3, d.Igs. n. 33/2013
sanitario, Direttore Tempestivo
amministrativo) SSN- Incarichi amministrativi di |1) curriculum vitae (exart. 8, d.lgs. n.
vertice 33/2013)
2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica .
< 2z B : . Tempestivo
s : evidenza delle eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del risultato,
(da pubblicare in tabelle) . Y - P (ex art. 8, d.Igs. n.
ed ammontare erogato, e compensi relativi a incarichi conferiti o autorizzati da 332013)
parte dell'amministrazione di appartenenza
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o la titolarita di cariche in enti di diritto Tempestivo
privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svolgimento di (ex art. 8, d.Igs. n.
attivita professionali (comprese le prestazioni svolte in regime intramurario) 33/2013)
Tempestivo
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 4) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n.
39/2013)
5) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al Abdoale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 JOAVSU A — un £ pat (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
arico 39/2013)
Tempestivo
Bandi e avvisi di selezione (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013)
Art. 41, c. 2, d.Igs. n. 33/2013
Informazioni e dati concernenti le procedure di conferimento degli incarichi di (ex'l;:ngeztl]\g: a
responsabile di dipartimento e di strutture semplici e complesse 33/2013)
Estremi ed atti di conferimento di incarichi dirigenziali di responsabile dipartimento .
. i 3 g s 3 Tempestivo
e di strutture semplici e complesse a soggetti dipendenti della pubblica (ex art: 8, d lgs. 1
amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli 33' /7E)l 3;; -
posti in regime di diritto pubblico) -
dipartimento e di strutturesemplici e complesse a soggetti estranei alla pubblica Tempestivo
Dirigenti nel SSN amministrazione con indicazione dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico e (ex art. 8, d.Igs. n.
(Responsabili di Dipartimento B SSN - Dirigenti dell:ilnlnc?{l{are er.ogat(‘).(l"\{l?:' sono ‘dz‘a'inc\ludersi sia i dirigenti contrattualizzati sia 33/2013)
e Responsabili di strutture (da pubbli i belle)
L. a pubblicare in tabelle
semplici e complesse) P Per ciascun titolare di incarico di responsabile di dipartimento e di struttura
complessa:
Art. 41, c. 3, d.Igs. n. 33/2013
Tempestivo
1) curriculum vitae (ex art. 8, d.lgs. n.
33/2013)
2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica .
- 5 P 5 s Tempestivo
evidenza delle eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del risultato, (ex art. 8, d.lgs. n
e a incarichi di consulenza e collaborazione da parte dell'amministrazione di 33' /2615;’ o
appartenenza o di altro soggetto
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o la titolarita di cariche in enti di diritto Tempestivo
privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svolgimento di (ex art. 8, d.Igs. n.
attivita professionali (comprese le prestazioni svolte in regime intramurario. 33/2013)
TG TC T COTITCT T C YO T2 I
Incarichi conferiti ¢ autorizzati dipendenti (dirigenti e non Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a ciascun dipendente (dirigente e non Tempestivo
s i e Art. 18, d.lIgs. n. 33/2013 £ . e \
ai dipendenti (dirigenti e non A dirigenti) dirigente), con I'indicazione dell'oggetto, della durata e del compenso spettante per (ex art. 8, d.Igs. n. n/a n/a n/a
BiE Art. 53, c. 14, d.Igs. n. 165/2001 Ta
dirigenti) ogni incarico 33/2013)
= s Sy TTTITICU T I CITT PUUUTICT, T TICTTOTTITROT, TSTITT, v TR © T
Art. 22, c. 1, lett. a), d.Igs. n. dall'amministrazione ovvero per i quali 'amministrazione abbia il potere di nomina Annuale
33/2013 degli amministratori dell'ente, con I'indicazione delle funzioni attribuite e delle (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a
attivita svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita di servizio pubblico 33/2013)
affrdate
n/a n/a n/a




Allegato 1
Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione COMUNE DIALAGNA (PV) Data di compilazione 29/0172015
COMPLETEZZA
COMPLETEZZA RISPETTO ALLE COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA .148/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 RISPETTO AGLI ARTICOLAZIONI RISPETTO Al CORPI
UFFICI PERIFERICI ORGANIZZATIVE
AUTONOME
11 dato pubblicato & Note
ety Il da licato & iferito le "
Denominazione sotto- | el aoti e Ambito soggettivo (vedi = innzions delisineol T di vubblicazione/| rifert t;oapt:l:tl; 'ii uffici " artlicoll!ntzl;:)‘nei 11 dato pubblicato &
sezione livello 1 2 livello (Tipologie di dati) foglio 3 ""Ambito Riferimento normativo obbli 5 2E Contenuti dell'obbligo emxo - punm::a‘::on iferi 'i, o riferito a tutti i Corpi?
(Macrofamiglic) polog| Roxgeitivat) igo ggiornamen periferici? organizzative (da0a3)
(da0a3) autonome?
(da0a3)
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.1gs. n. n/a n/a n/a
33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.lgs. n. n/a w/a n/a
33/2013)
Annuale
3) durata dell'impegno (art. 22, c. 1, d.1gs. n. n/a n/a n/a
33/2013)
4 lessi Isiasi titol i I | bilanci Annuale
At 22,02, dlgsn. 332013 |l d)"‘,’“e'e Comp eesmos qualiastitolo gravanieperTannosuihiancio (art. 22,c. 1, dJgs.n. wa wa wa
A p gl ell'amministrazione 332013)
Enti pubblici vigilati
(da pubblicare in tabelle) 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e Anygle
s . " N (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a
trattamento economico complessivo a ciascuno di essi spettante
33/2013)
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a
33/2013)
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo tratt to economi Annusle
l1‘111cla civ ammini r nte e relativo trattamento economico @art. 22, c. 1, dlgs. n. il il i
complessivo 33/2013)
Tempestivo
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico [ (art. 20, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a
39/2013)
9) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 chia sufla nsu 1 HCOmPANDEHS (art. 20, c. 2, d.Igs. n. n/a n/a n/a
conferimento dell'incarico
39/2013)
Collegamento con i siti istituzionali degli enti pubblici vigilati nei quali sono Annuale
Art. 22, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 pubblicati i dati relativi ai componenti degli organi di indirizzo politico e ai soggetti| (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a
titolari di incarichi dirigenziali, di collaborazione o consulenza 33/2013)
Art. 22, c. 1, lett. b), d.Igs. n. paxfecnpazmne anch.e .n}moman.a, con lmdlc'aznon.e §ell el}tlta, delle funZ.lO'n.l ) Annuale
33/2013 attribuite e delle attivita svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita di (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a
servizio pubblico affidate, ad esclusione delle societa partecipate da 33/2013)
Annuale
Per ciascuna delle societa: (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a
33/2013)
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.lgs. n. n/a n/a n/a
33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a
33/2013)
Annuale
3) durata dell'impegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a
33/2013)
4 lessi Isiasi titol te per I 1 bilanci Annuale
Art. 22, c. 2, d.lgs. n. 33/2013 d)l l('mere -c(?u;[; essivo a qualsiasi titolo gravante per Ianno sul bi ancio (art. 22, c. 1, dlgs. n. w/a w/a wa
A Societa partecipate SR ANRESHSHAZIONS 33/2013)
Enti controllati Societa partecipate
(da pubblicare in tabelle) ) . . . ) . . Annuale
5) numero dei rapprf:sentanu dell‘ammu'ustrazmnf: negll organi di governo e @rt. 22, c. 1, d.Jgs. n. wa wa Wa
trattamento economico complessivo a ciascuno di essi spettante
33/2013)
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a
33/2013)




Allegato 1
Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione COMUNE DI ALAGNA (PV) Data di compilazione 29/01/2015
COMPLETEZZA
COMPLETEZZA RISPETTO ALLE COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA .148/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 RISPETTO AGLI ARTICOLAZIONI RISPETTO Al CORPI
UFFICI PERIFERICI ORGANIZZATIVE
AUTONOME
1l dato pubblicato & Note
3 Il bblicato & riferi tte | . A
Denominazione sotto- | e S 5 Ambito soggettivo (vedi o~ T o Sinabblicazione/l 5 fe;ii’:(‘)oapt l:x ttl: 1c“ uffici Iartlitcooilia'z‘;o:i it Il dato pubblicato &
sezione livello 1 2 livelo (Tipologie didatiy | 10810 3 "Ambito Riferimento normativo i SLng Contenuti dell'obbligo "“x" SIS '::Z'““ i o i riferito a tutti i Corpi?
(Macrofamiglie) polog soggettivo' ) e L it A (da0a3)
(da0a3) autonome?
(da 0 a3)
. S .. s . 5 Annuale
Z) :cfzz'hlodl amministratore della societa e relativo trattamento economico @rt. 22, c. 1, d1gs. n. Hia ia _
ORIESSHY 33/2013)
Tempestivo
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.1gs. n. n/a n/a n/a
39/2013)
e s ” ; . - B— Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 9) ch}'uamzmne s:xl]a l'nsussmenza di una delle cause di incompatibilita al (art. 20, c. 2, d.Jgs. n. wa afa i
conferimento dell'incarico
39/2013)
Collegamento con i siti istituzionali delle societa partecipate nei quali sono Annuale
Art. 22, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 pubblicati i dati relativi ai componenti degli organi di indirizzo politico ¢ ai soggetti| (art. 22, c. 1, d.lgs. n. n/a n/a n/a
titolari di incarichi dirigenziali, di collaborazione o consulenza 33/2013)
Elenco degli enti di diritto privato, comunque denominati, in controllo Annuale
?;23123 g: 1lett.c), d1ge. 0. dell'amministrazione, con l'indicazione delle funzioni attribuite ¢ delle attivitd svolte|  (art. 22, c. I, d.Igs. n. n/a n/a n/a
in favore dell'amministrazione o delle attivita di servizio pubblico affidate 33/2013)
Per ciascuno degli enti: n/a n/a n/a
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.lgs. n. n/a n/a n/a
33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a
33/2013)
Annuale
3) durata dell'impegno (art. 22, c. 1, d.lgs. n. n/a n/a n/a
33/2013)
4 lessi Isiasi titol te per I I bilanci Asngiale
Art. 22, c. 2’ dlgs n. 33/2013 o ) . ) onere COmp C-SSlVO a qualsiasi titolo gravante per I'anno sul bilancio (al"t 22, c. l, dlgS . n/a n/a n/a
A Enti di diritto privato controllati |dell'amministrazione 332013
Enti di diritto privato in )
controllo pubblico A
da pubblicare in tabell i i dell'amministrazi i idi s
(da pubblicare in tabelle) 5) numero dei rapprt.:semaml dell'ammu'ustrazxonfe ne{;h organi di governo e @rt. 22, c. 1, dJgs. n. wa . _
trattamento economico complessivo a ciascuno di essi spettante
33/2013)
Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a
33/2013)
TR " . 9 . Annuale
‘7:()) I:Cli::.]:,lodl amministratore dell'ente e relativo trattamento economico @rt. 22, c. 1, dlgs. n. wa wa o
B 33/2013)
Tempestivo
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Igs. n. n/a n/a n/a
39/2013)
. . . . . . PN Annuale
Art. 20, c. 3, d.Igs. n. 39/2013 9) chl.uamzxone f'ulla 1.nsuss15tenza di una delle cause di incompatibilita al (art. 20, c. 2, dlgs. n. afa a il
conferimento dell'incarico
39/2013)
Collegamento con i siti istituzionali degli enti di diritto privato controllati nei quali Annuale
Art. 22, c. 3, d.Igs. n. 33/2013 sono pubblicati i dati relativi ai componenti degli organi di indirizzo politico e ai (art. 22, c. 1, d.1gs. n. n/a n/a n/a
soggetti titolari di incarichi dirigenziali, di collaborazione o consulenza 33/2013)
A . v . . Annuale
. Art. 22, c. 1, lett. d), d.lgs. n. ; Ina o pitl rappresentazioni grafiche videnziano i 14 'amministrazione
Rappreseritazione grafica 2, c. 1, lett. d), d.1gs. n Reppresantizione grafica L n'\. o pl.u mpp.rl.‘sc.l.u?m.m ari 1ﬁ.ch§_ che c\_|du17| ll.l() i | Ip.p().l‘l.l tra | .mnmmmr'mon.L art: 22, o, 1, dilgs: . Wa /a ol
33/2013 e gli enti pubblici vigilati, le societa partecipate, gli enti di diritto privato controllati 33/2013)
Informazioni da pubblicare per ogni singola procedura: n/a n/a n/a




Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione COMUNE DI ALAGNA (PV) Data di compilazione 29/0172015
COMPLETEZZA
COMPLETEZZA RISPETTO ALLE COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA .148/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 RISPETTO AGLI ARTICOLAZIONI RISPETTO Al CORPI
UFFICI PERIFERICI ORGANIZZATIVE
AUTONOME
11 dato pubblicato & Note
11 dato pubblicato é riferito a tutte le .
Denominazione sotto- FL . | Ambito soggettivo (vedi B 7 S Mies S P Ao u 3 RS 11 dato pubblicato &
+ f 1t = A 2 D del singol 8 . Tempo di pubblicazione/| riferito a tutti gli uffici articolazioni 550 1 o
sezione livello 1 2 livello (Tipologie di dati) foglio 3 ""Ambito Riferimento normativo obbligo Contenuti dell'obbligo e iferici? S anisaative riferito a tutti i Corpi?
(Macrofamiglie) Polog soggettivo" ) s L ilheSi re (da0Oa3)
(da0a3) autonome?
(da 0 a 3)
Codice Identificativo Gara (CIG) Tempestivo n/a n/a n/a
Art. 1, c. 32, 1. n. 190/2012 art. 3
del AVCP n. 26/2013
Struttura proponente Tempestivo n/a n/a n/a
Art. 1, c. 32, 1. n. 190/2012
% ! i /. n/
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 Oggetto del bando Tempestivo n/a a a
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 Procedura di scelta del contraente Tempestivo n/a n/a n/a
Bandi di gara e contratti A Ar. 1,c. 3'2, 1. n. 190/2012 Elenc<? degli opemtor:i invitati a presentare offerte/Numero di offerenti che hanno Tempestivo s w/a Wa
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 partecipato al procedimento
Art. 1, c. 32, 1. n. 190/2012
’ ’ iudi i i /: /! 1/
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 Asgdicaraig Tempsstive 2 2 2
Art. 1, c. 32, 1. n. 190/2012 .
, s I i i
Art. 3, delib, AVCP n. 26/2013 Importo di aggiudicazione Tempestivo n/a a a
Art. 1, c. 32, 1. n. 190/2012
s s - \ .. . ; " o
Art. 3, delib, AVCP n. 26/2013 Tempi di completamento dell'opera servizio o fornitura Tempestivo n/a a a
Art. 1, c. 32, L. n. 190/2012
’ ’ iqui i n/: n/ n/:
Art. 3, delib. AVCP n. 26/2013 Importo delle somme liquidate Tempestivo a a a
IO PUUUIIL‘IIC CLUTTaOUTC TAUCTIC TTASSTITT Ve TOEST TTUTT SCATTCIOTIT TIT TIT TOTTTIATT Ulbll(ll‘. STATUATT
"Specifiche tecniche per la  |aperto con informazioni sui contratti relative all'anno precedente (nello specifico: Annuale
Art. 1, c. 32, 1. n. 190/2012 oy P : i ———
Art. 3. delib. AVCP n. 26/2013 pubblicazione dei dati ai sensi |Codice Identificativo Gara (CIG), struttura proponente, oggetto del bando, (art. 1,c. 32, L. n. n/a n/a n/a
T : T dell'art. 1, comma 32, della  [procedura di scelta del contraente, procedura di scelta del contraente, elenco degli 190/2012)
Fegpe 19626124 adottate—foperatori-invitatiap cofferte/mumerodirofferentichre-tranno-partecipatoat
. . . 3 ; Tempestivo
At 35,0 T,dlgs 033013 [Documentidi programmazions |D oo iontt di programmsazions, dxichepluriennals, delle apere publilictic di (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
competenza dell'amministrazione
33/2013)
Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Linee guida per la valutazione  |Linee guida per la valutazione degli investimenti (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
D Tempestivo
Opere pubbliche - .. |Art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Relazioni annuali Relazioni annuali (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
(Ministeri e regioni)
33/2013)
Ogni altro documento predisposto nell'ambito della valutazione, ivi inclusi i pareri Tempestivo
Art. 38, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Altri documenti dei valutatori che si discostino dalle scelte delle amministrazioni e gli esiti delle (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
valutazioni ex post che si discostino dalle valutazioni ex ante 33/2013)
i o y . Informazioni relative ai Nuclei di valutazione e verifica degli investimenti pubblici, .
Nuclei divalatszione & venifica incluse le funzioni e i compiti specifici ad essi attribuiti, le procedure e i criteri di Tempestivo
Art.38,c. 1,dlgs. n. 33/2013 |degli investimenti pubblici A ORI ‘; S ,op o oo 1o (art. 38,c. 1, d.Igs. n.
(art. 1, 1. n. 144/1999) e ponentie 1 X EOP P 33/2013)
razioni centrali e regionali)
Art. 1, c. 8, Ln. 190/2012 P menn.a ledrprevenzione Piano triennale di prevenzione della corruzione Annuale n/a n/a n/a
della corruzione
Art. 43, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 Rcsponsabll}: della prevenzione Responsabile della prevenzione della corruzione Tempestivo n/a n/a n/a
della corruzione
delib. CiVIT n. 105/2010 e 2/2012|Responsabile della trasparenza Respons'ablle della frasparenza (laddove diiverso dal Responsabile della Tempestivo n/a n/a n/a
prevenzione della corruzione)
Altri contenuti - N




Allegato 1
Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Amministrazione

COMUNE DI ALAGNA (PV)

Data di compilazione

29/01/2015

istituzionale

COMPLETEZZA
COMPLETEZZA RISPETTO ALLE COMPLETEZZA
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA .148/2014- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2014 RISPETTO AGLI ARTICOLAZIONI RISPETTO Al CORPI
UFFICI PERIFERICI ORGANIZZATIVE
AUTONOME
1l dato pubblicato & Note
R li iferit tte le .
Denominazione sotto- o ST b e b 7 Ambito soggettivo (vedi = inasions dal siazol T e S o) rill‘ll(-’i::)oapt:l:: lcl?:xoﬂénci "::tli:o!l’a‘z‘;onei 11 dato pubblicato &
sezione livello 1 2 livello (Tipologie di dati) foglio 3 ""Ambito Riferimento normativo bbli bl Contenuti dell'obbligo emxo ; L m:znon feri g,' izzativ riferito a tutti i Corpi?
(Macrofamiglie) polog soggettivo" ) obbligo ggiornamento periferici? organizzative (@ 0a3)
(da0a3) autonome?
(da 0 a 3)
Corruzione = P
o 5 5 5 3 o § A 3 uale

Art. 1, c. 14, 1. n. 190/2012 Relamf)ne del responsabile della Rel:fzm.m? fiel responsabﬂ‘e della. prevenzu.)ne d.ella corruzione recante i risultati (exatt. 1, c. 14, L.n. wa wa /a

corruzione dell’attivita svolta (entro il 15 dicembre di ogni anno)

190/2012)

Art. 1, ¢. 3, L n. 190/2012 Atti di afiegua}ne.r\to a Atti adottati |{1 ot.temperfmza a provvedimenti della CiVIT in materia di vigilanza e Tempestivo wa i wa

provvedimenti CiVIT controllo nell'anticorruzione

Atti di accertamento delle . Lo . PTPR .
Art. 18, c. 5, d.Igs. n. 39/2013 violazioni Atti di accertamento delle violazioni delle disposizioni di cui al d.Igs. n. 39/2013 Tempestivo n/a n/a n/a

Nome del Responsabile della trasparenza cui € presentata la richiesta di accesso
Art. 5, c. 1, d.Igs. n. 33/2013 civico, nonché modalita per I'esercizio di tale diritto, con indicazione dei recapiti Tempestivo n/a n/a n/a
Altri contenuti - Accesso B telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale
civico A Accesso civico
Nome del titolare del potere sostitutivo, attivabile nei casi di ritardo o mancata

Art. 5, c. 4, d.Igs. n. 33/2013 risposta, con indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica Tempestivo n/a n/a n/a




Allegato 1

Foglio 3 - Ambito soggettivo

ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA 148/2014
AMBITO SOGGETTIVO DI APPLICAZIONE DEGLI OBBLIGHI

Tipologia | Riferimento normativo Enti destinatari
Tutte le amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2, del d.Igs. 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni, ivi comprese le|
art. 11, c. 1, dlgs. n.|autorita amministrative indipendenti di garanzia, vigilanza e regolazione.
A
33/2013
art. 41, c. 2, dlgs. nf, . b .
B 332013 Aziende sanitarie ed ospedaliere
art. 1, c¢. 7, dpr. n
108/2004; art. 55,
C paragrafo 5, d.p.or. n.)Amministrazioni dello Stato
3/1957; art. 7, c. 1, L. n,|
180/2011
D art. 1, 1. n. 144/1999 Ministeri e regioni




