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COMUNE DI ALAGNA

Provincia di Pavia

Via Piave, 12 C.A.P. 27020
Tel. 0382/818105 Fax 0382/818141 protocollo@comune.alagna.pv.it

N. 84 Verb. Delib.
del 01/08/2016

VERBALE DI DELIBERAZIONE
DEL SINDACO

OGGETTO: NOMINA DELLA DELEGAZIONE TRATTANTE DI PARTE PUBBLICA
PER IL CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO ED
ATTRIBUZIONE RISORSE - TRIENNIO 2016/2018.

L’anno duemilasedici, il giorno uno, del mese di agosto, alle ore dodici e minuti zero nell’ufficio del
Sindaco presso la sede comunale, osservate tutte le formalita prescritte dal D.Lgs. 267/2000 e s.m.i., il
sottoscritto Sindaco Sig. FERRARI Dott. Riccardo, assistito dal Segretario Comunale Dott. Maria
Lucia PORTA, il quale provvede alla redazione del presente verbale, adotta la seguente deliberazione

in relazione all’oggetto sopra indicato.




IL SINDACO

DATO ATTO che, ai sensi dell’art. 49, commi 1 e 2, del D. Lgs. n. 267 del 18 agosto 2000, e
dell’art. 5 del vigente Regolamento di contabilita, sulla proposta di deliberazione in esame sono
stati richiesti ed espressi da parte dei competenti Responsabili dei Servizi i seguenti pareri che sono
inseriti nella relativa deliberazione:

e parere in ordine alla regolarita tecnica: PARERE FAVOREVOLE, da parte del Segretario
Comunale, Responsabile;

e parere in ordine alla regolarita contabile: PARERE FAVOREVOLE, da parte del
Responsabile del Servizio Finanziario - Entrate Tributarie;

PREMESSO che con precedenti deliberazioni della Giunta Comunale n. 11 del 4.1.2005 e n. 48
dell’11.5.2007, esecutive ai sensi di legge, veniva costituita la delegazione di parte pubblica del
Comune di Alagna, ai fini della contrattazione collettiva decentrata integrativa per le applicazioni
contrattuali del personale;

VISTTI:

v" il Decreto Legislativo, Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali, del 18
agosto 2000, n. 267, che dispone sull’ordinamento istituzionale, finanziario e contabile
degli Enti Locali;

v tutti i CCNL del personale delle Regioni e delle autonomie Locali attualmente in vigore ed,
in particolare, le disposizioni relative alla composizione delle delegazioni, nelle quali si
prevede che ai fini della contrattazione collettiva decentrata integrativa, ciascun ente
individua negli Enti privi di dirigenza, i Funzionari che fanno parte della delegazione;

v' le linee guida fornite dall’ARAN, in merito alla procedura della contrattazione decentrata
integrativa;
v' la propria deliberazione n. 116 del 29.12.2014, ad oggetto: “Riorganizzazione uffici e

servizi comunali. Modifica alla deliberazione della Giunta Comunale n. 104 del
29.12.2012”;

CONSIDERATO che:

v il Comune di Alagna, in quanto Ente con popolazione inferiore a 1000 abitanti, &
assoggettato all’obbligo di gestione in forma associata di tutte le funzioni comunali
fondamentali entro il 31.12.2014, ai sensi del D.L. 78/2010 (e successive modificazioni
ed integrazioni, apportate, da ultimo, con la Legge 56/2014) e secondo le tempistiche
stabilite dalla Legge di Stabilita 2014 (Legge 147/2013) e dal D.L. 90/2014;

v" in forza di tali precetti normativi, con deliberazioni del Consiglio Comunale nn. 51, 52,
53 e 54, assunte in data 29.12.2014 e dichiarate immediatamente eseguibili, il Comune
di Alagna ha provveduto ad associare tutte le funzioni comunali fondamentali con i
Comuni di Garlasco e Borgo San Siro, nonché, con il Comune di Garlasco, le funzioni
attinenti la Segreteria Comunale;

v in previsione dell’avvio a regime della gestione associata suddetta a decorrere
dall’1.1.2015, I’Amministrazione Comunale, con deliberazione del Sindaco n. 116
adottata in data 29.12.2014, ha effettuato una riorganizzazione della struttura dell’Ente,
al fine di rendere il piu possibile omogeneo 1’assetto dei propri uffici e Servizi con
quello del Comune Capofila (Garlasco), i cui Capi Area assumeranno il ruolo di
Responsabili dei Servizi anche presso il Comune di Alagna, in forza del convenuto
disposto di cui agli schemi di Convenzione approvate con le suddette deliberazioni
consiliari in data 29.12.2014;



v' in data 10.1.2015 sono state formalmente stipulate le Convenzioni per la gestione in
forma associata di tutte le funzioni comunali fondamentali per il periodo di 3 anni, a
decorrere dall’1.1.2015 e fino al 31.12.2017, con eccezione della funzione di cui alla
lettera 1) del D.L 78/2010, convertito con Legge 122/2010 (e successive modificazioni
ed integrazioni), “tenuta dei registri di stato civile e di popolazione e compiti in materia
di servizi anagrafici nonché in materia di servizi elettorali, nell esercizio delle funzioni
di competenza statale”;

V' in pari data, si & svolta presso il Comune di Garlasco la prima riunione della Conferenza
dei Sindaci di cui all’art. 8 della Convenzione Quadro e di cui alle ulteriori disposizioni
convenzionali previste dalle deliberazioni consiliari suddette per la gestione in forma
associata delle funzioni comunali fondamentali (Rep. scritture private del Comune di
Garlasco n. 1/2015), nell’ambito della quale sono state stabilite le linee di indirizzo
operative generali per I’avvio della gestione dei servizi in forma associata;

v' in data 12 e 13.1.2015 sono stati emanati i Decreti sindacali attuativi della formale
individuazione dei nuovi Responsabili dei Servizi del Comune;

v' in data 4 e 7 gennaio 2016 sono stati emanati i Decreti sindacali di conferma dei nuovi
Responsabili dei Servizi del Comune per I’anno 2016;

CONSIDERATO, pertanto, che dovendo procedere nuovamente alla nomina della delegazione
trattante di parte pubblica, data la mutata compagine amministrativa dell’Ente, & stata adottata la
deliberazione del Sindaco n. 64 del 24.7.2015, il cui contenuto dispositivo viene, per le motivazioni
in premessa, confermato nella presente sede;

VISTO l’art. 10, comma 1, del CCNL 1.4.1999, il quale recita “Ai fini della contrattazione
collettiva decentrata integrativa, fatto salvo quanta previsto dall'art. 6, ciascun ente individua i
dirigenti, o nel caso di enti privi di dirigenza, i funzionari che fanno parte della delegazione
trattante di parte pubblica”,

DATO ATTO:

v' che questo Comune, privo di personale di livello dirigenziale, & organizzativamente
articolato in n. 6 Servizi;

v" che per ogni Servizio di riferimento si & provveduto ad individuare un titolare di Posizione
Organizzativa, Responsabile degli uffici e delle funzioni attinenti alla propria area di
competenza e di riferimento;

VISTI i decreti del Sindaco in data 4 e 7.1.2016, con i quali sono stati attribuiti gli incarichi per le
Posizioni Organizzative, ai sensi degli artt. 8,9, 10 e 11 del CCNL del 31.3.1999;

CONSIDERATO che occorre procedere con le trattative relative alla parte economica del Contratto
Collettivo Decentrato per I’annualita 2016 e giuridica 2016/2018;

RITENUTO, pertanto, necessario procedere alla nuova nomina dei componenti della delegazione
trattante di parte pubblica, per i motivi sopraindicati e di autorizzare il nuovo Presidente di
delegazione trattante di parte pubblica a mettere in atto tutte le attivita necessarie alla sottoscrizione
della parte economica del contratto collettivo decentrato integrativo per I’anno 2016;

ATTESO che:

- occorre procedere anche alla quantificazione delle risorse da attribuire alle finalita di cui alla
contrattazione decentrata integrativa dell’Ente;

- le risorse destinate ad incentivare le politiche di sviluppo delle risorse umane e della
produttivita (Fondo per le risorse decentrate) — nelle more dei rinnovi contrattuali previsti
dal D.Lgs. 150/2009 - sono annualmente determinate sulla base delle disposizioni



contrattuali e legislative vigenti, tenendo conto delle disponibilité economico-finanziarie
dell’Ente;

- le modalita di determinazione delle risorse per le politiche di sviluppo delle risorse umane e
della produttivita (Fondo per le risorse decentrate) sono attualmente regolate dagli articoli
31 e 32 del C.C.N.L. del 22.1.2004 (nelle more dei rinnovi contrattuali previsti dal D.Lgs.
150/2009) che suddividono tali risorse in: risorse stabili, che presentano la caratteristica di
“certezza, stabilita e continuitd” e che, quindi, restano acquisite al Fondo anche per il futuro;
risorse variabili, che presentano la caratteristica della “eventualitd e variabilitd” e che,
quindi, hanno validita esclusivamente per I’anno in cui vengono definite e messe a
disposizione del Fondo;

- la disciplina specifica delle diverse voci che compongono il predetto Fondo & fornita
dall’art. 15 del C.C.N.L. 1.4.1999;

- le predette norme contrattuali sono integrate dalle disposizioni dei diversi C.C.N.L. che sono
stati successivamente sottoscritti (art. 4 CCNL del 9.5.2006, art. 8 CCNL dell’11.4.2008 ¢
art. 4 CCNL del 31.7.2009;

EVIDENZIATO che della presente deliberazione verra data informazione ai rappresentanti 0O.SS.
territoriali e alla RSU ai sensi dell’art. 7 del CCNL, sottoscritto in data 23.12.1999;

RISCONTRATA la necessita di assumere formale provvedimento in merito;

VISTA la propria deliberazione n. 14 del 30.1.2016, ad oggetto: “Indirizzi in merito alla
conduzione della contrattazione decentrata integrativa per I’anno 2016”;

VISTO il Regolamento di Organizzazione del Comune;
SENTITE, con esito favorevole, le Organizzazioni Sindacali maggiormente rappresentative;

VISTI il C.C.N.L. 1998/2001, e successive modificazioni ed integrazioni, ed il C.C.N.L. del
22.1.2004;

VISTO il D. Lgs 30 marzo 2001, n. 165;
VISTO il D. Lgs. 150/2009;
VISTO il D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267,

ASSUNTE le competenze della Giunta Comunale, ai sensi delle disposizioni degli articoli 37, 46 e
53 del D. Lgs. 18.8.2000, n. 267, cosi come intergrate e modificate dall’art. 16, comma 17, lettera
a), del D.L. 13.8.2011, n. 138, convertito nella Legge 14.9.2011, n. 148, del D.L. 6.7.2012, n. 95,
convertito nella Legge 7 agosto 2012, n. 135, nonché a seguito a seguito delle prescrizioni attuative
di cui alle Circolari del Ministero dell’Interno n. 2915 del 18.2.2011 e n. 2379 del 16.2.2012;

DELIBERA

1. per le motivazioni in premessa indicate, di APPROVARE la composizione, ai sensi delle
vigenti disposizioni contrattuali in premessa richiamate, della delegazione trattante di parte
pubblica, ai fini della contrattazione collettiva decentrata integrativa per le applicazioni
contrattuali del personale, disponendone la composizione nel modo seguente:

v' Segretario Comunale, in qualita di Presidente;

v' Responsabile del Servizio Amministrativo — Affari Generali in qualita di
Componente;

v" Responsabile del Servizio Finanziario — Entrate Tributarie in qualitd di Componente;



v" Responsabile del Servizio Territorio in qualita di Componente;
v" Responsabile del Servizio Polizia Locale in qualitd di Componente;

2. di APPROVARE la costituzione del Fondo risorse decentrate per 1’anno 2016 come dal
prospetto allegato esclusivamente all’originale del presente atto;

3. di AUTORIZZARE il Presidente della delegazione trattante di parte pubblica, individuato ai
sensi del punto 1. nel Segretario Comunale, a porre in essere tutte le attivitd necessarie alla

sottoscrizione della parte economica del contratto collettivo decentrato integrativo, annualita
2016 e giuridica 2016/2018;

4. di DISPORRE che la presente deliberazione, contestualmente alla sua pubblicazione
all’Albo Pretorio on-line, sia trasmessa in elenco ai Capigruppo consiliari ai sensi dell’art.
125 del D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267.

SUCCESSIVAMENTE

RITENUTA la necessita di dare immediata attuazione al presente provvedimento;
VISTO I’art.134 - comma 4 - del D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267,

DELIBERA
di DICHIARARE il presente atto immediatamente eseguibile.






COMUNE DI ALAGNA

Provincia di Pavia

C.A.P. 27020 — Tel. 0382/818105 Fax 0382/818141

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE SOTTOPOSTA AL SINDACO

OGGETTO: NOMINA DELLA DELEGAZIONE TRATTANTE DI PARTE PUBBLICA PER IL CONTRATTO
COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO ED ATTRIBUZIONE RISORSE - TRIENNIO 2016/2018.

Parere di regolarita tecnica:
Si esprime parere FAVOREVOLE in ordine alla regolarita tecnica della proposta in oggetto, ai sensi dell’art.
49, comma 1 e 2, D.L.gs 18 agosto 2000, n. 267.

IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to PORTA Maria Lucia

Alagna, 1i 1.8.2016

Parere di regolarita contabile:
Si esprime parere FAVOREVOLE in ordine alla regolaritd contabilitd della proposta in oggetto, ai sensi

dell’art. 49, comma 1, D.L.gs 18 agosto 2000, n. 267. ed art. 5 del vigente Regolamento di contabilita

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
FINANZIARIO — ENTRATE TRIBUTARIE F.F.
F.to PORTA Maria Lucia

Alagna, 1i 1.8.2016

Pareri inseriti nella deliberazione del Sindaco N. 84 dell’1.8.2016



Fatto, letto e firmato.

IL SINDACO IL SEGRETARIO COMUNALE
f.to FERRARI Dott. Riccardo f.to Dott. Maria Lucia PORTA

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto Segretario Comunale certifica che la presente deliberazione in data odierna viene
pubblicata in copia all'albo online, ove restera per 15 giorni consecutivi

Alagna, 1i 19/09/2016 IL SEGRETARIO COMUNALE
f.to Dott. Maria Lucia PORTA

COMUNICAZIONE AI CAPIGRUPPO

Si da atto che la presente deliberazione contestualmente alla pubblicazione all’albo online, viene
trasmessa in elenco ai Capigruppo Consiliari.

Alagna, li 19/09/2016
IL SEGRETARIO COMUNALE
f.to Dott. Maria Lucia PORTA

E' copia conforme all'originale, in carta semplice, per uso amministrativo.

Alagna, i IL SEGRETARIO COMUNALE

Dott. Marja Lucia PORTA

—

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA'

Si certifica che la presente deliberazione ¢ divenuta esecutiva ai sensi dell'art. 134 — comma 3 - del
D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 (dopo il decimo giorno di pubblicazione).

Alagna, li

IL SEGRETARIO COMUNALE
Dott. Maria Lucia PORTA



