COMUNE DI ALAGNA

Provincia di Pavia

Cap 27020 Cod.fisc. e P.IVA 00473750180
Tel 0382818105 Fax 0382818141
e-mail protocollo@comune.alagna.pv.it

PROT. 280

Al Sindaco
del Comune di Alagna
- SEDE COMUNALE -

a ANAC (ex CiVIT - Commissione Indipendente

per la Valutazione, la Trasparenza e I'Integrita delle amministrazioni pubbliche)
Autorita nazionale anticorruzione

Piazza Augusto Imperatore, 32

00186 ROMA
OGGETTO: Documento di attestazione.
IL NUCLEO DI VALUTAZIONE DEL COMUNE DI ALAGNA
° Il Nucleo di Valutazione presso il Comune di Alagna ai sensi dell’art. 14, c. 4, lett. g), del

d.gs. n. 150/2009 e delle delibere A.N.AC. nn. 50/2013 e 77/2013, ha effettuato la verifica
sulla pubblicazione, sulla completezza, sull’aggiornamento e sull’apertura del formato di
ciascun documento, dato ed informazione elencati nell’ Allegato 1 — Griglia di rilevazione al
31 dicembre 2013 della delibera n. 77/2013.

° Tl Nucleo di Valutazione ha svolto gli accertamenti, tenendo anche conto dei risultati e degli
clementi emersi dall’attivita di controllo sull’assolvimento degli obblighi di pubblicazione
svolta dal Responsabile della trasparenza ai sensi dell’art. 43, c. 1, del d.Igs. n. 33/2013.

Sulla base di quanto sopra, il Nucleo di Valutazione, ai sensi dell’art. 14, c. 4, lett. g), del d.Igs.
n. 150/2009

ATTESTA

la veridicita e I’attendibilita, alla data dell’attestazione, di quanto riportato nell’ Allegato 1
rispetto a quanto pubblicato sul sito dell’amministrazione comunale, precisando che laddove si
verifichino scostamenti rispetto alle disposizioni sopra indicate, la motivazione degli
scostamenti stessi viene riportata nella colonna di destra “Note”. Si raccomanda il
completamento e la maggior precisazione degli adempimenti di pubblicazione entro I’anno
2014. Si rimanda, per maggiori precisazioni, alla scheda di sintesi allegata (“Allegato 27).

Alagna, li 28 gennaio 2014

Per il Nucleo di,.Valutazione
/

£

zzotti




Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

Comune Comune di Alagna [ 31/12/2013 [ 28/01/2014
COMPLETEZZADEL  |COMPLETEZZA RISPETTO
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 77/2013- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2013 PUBBLICAZIONE AGGIORNAMENTO APERTURA FORMATO
CONTENUTO AGLI UFFICI
Il dato & pubblicato nell
i i 0 setone |1 dato pubblicato riporta La pagina web e i d i|  Wformatodi Note
Denominazione sotto- | D sotto- Amb::. ;"glg.“;w o Temno di oubblicazione! | *Amministrazione | _tUtte 1€ informazioni | Il dato pubblicato & R ; Bcetons e st
sezione livello 1 sezione 2 livello (v" b ] cnme.ntn Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo PO, SLRLIDICETION 3 richieste dalle previsioni| riferito a tutti gli uffici? L 3
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) 'Ambito normativo Aggiornamento trasparente" del sito A (da0a3) aggiornati? o elaborabile?
soggettivo" ) istituzionale? (da0a3) (da0a3) (dana3)
(da0a2)
l:“l’::/é;bf‘ dlgs. Codice disciplinare, recante I'indi delle i i del codice disciplinare e relative sanzioni
Disposizioni generali A A'n 12,c. 1, dlgs Codice discipli ¢ codice di (pubbli on line in al all'affissione in luogo accessibile a tutti - art. 7, 1. n. 300/1970) Tempestivo
. 332013 Codice di condotta inteso quale codice di comportamento 2 3 3 3 3
Tempestivo
A aA)rt(.i 113:;1 15;(2(('“3 Organi di indirizzo politico e di ini; ione e con I'indi delle rispetti p (ex art. 8, d.Igs. n.
. dlgs. n. 33/2013) 2 3 3 3 3
Tempestivo
An;l 114' e Iill’:j;tbll Atto di nomina o di procl con l'indi della durata dell'incarico o del mandato elettivo (ex art. 8, d.Igs. n.
2l gsine 332013) 2 3 3 3 3
Tempestivo
Art. 14, c. 1, lett. .
B Curricula (ex art. 8, d.lgs. n.
b), d.Igs. n. 33/2013) 33/2013) 2 2 2 3 3
TCTp
Compensi di qualsiasi natura i all della carica (ex art. 8, d.Igs. n.
Art. 14,c. 1, lett. 220017, Z Z 2 3 =
o), d.Jgs. n. 332013 o o Tempetivg
Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013) 0 0 0 0 0 NON RICORRE
Art. 14, c. 1, lett. Dati relativi all'assunzionc di altre cariche, presso enti pubblici o privati, ¢ relativi compensi a qualsiasi titolo (ex::tmgcz"l‘;: i
d), d.Igs. n. 33/2013] corrisposti 332013) 2 3 3 3 3
A Tempestivo
;}T’sl: ‘;Ji‘Z(I)Ll:; <) Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica ¢ indi dei compensi sp (ex art. 8, d.Igs. n.
85 - 33/2013) 2 2 3 3 3
1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti in pubblici registri,
Organi di indirizzo titolarita di imprese, azioni di societa, quote di asocieta, io di funzioni di
politico-amministrativo Ofgﬂfll'd' lnfilnuo politico- ar-nrrfinist-mtorc o r:li sindaco di societa, con l'apposizione della formula «sul mio onore affcn.no chela Annuale
amministrativo dichiarazione corrisponde al vero» [Per il soggetto, il coniuge non separato ¢ i parenti entro il secondo gradg,
. ove gli stessi vi consentano (NB: dando | evidenza del ] (obbligo non
Organizzazione T (da pubblicare in tabelle) previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti) n/a n/a n/a n/a n/a
2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche [Per il
soggetto, il coniuge non separato ¢ i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando|
| evidenza del ] (NB: ¢ necessario limitare, con appositi accorgimenti a cur Annuale
dell'i o della la pubbli dei dati sensibili) (obbligo non previsto per i
comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti) n/a nfa n/a n/a n/a
Art. 14, c. 1, lett. f), S Lo .
d.lgs. n. 33/2013 3) le spese cle assunte per la propaganda clettorale ovverd
attestazione di essersi avvalsi di iali e di mezzi distici predi: i e messi a .
Art. 1,c. I,n. 5,1 S " . . PN S L Tempestivo
n. 441/1982 disposizione dal partito o dalla formazione politica della cui lista il soggetto ha fatto parte, con I'apposiziong (ex art. 8, dlgs. n.
Ar. 47,c. 1, dlgs della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» (con allegate copie delle 33'/26]'3) o
i 3'3/2'015 e dichi i relative a fi i e contributi per un importo che nell'anno superi 5.00€) (obbligo non
previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti) . Wi n/a n/a -
4) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno precedente ¢ copia
della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ov| Annuale
gli stessi vi (NB: dando | id del ] (obbligo non previsto per
i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti) i i 14 W n/a
5) dichiarazione concemente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute dopo I'ultima attestaziorje
(con copia della dichiarazione annuale relativa ai redditi delle persone fisiche) [Per il soggetto, il coniuge ngn
) " « - g . Annuale
separato ¢ i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza
del mancato consenso)] (obbligo non previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti) n/a n/a s WA .
le‘!l?ol.‘lll gruppi Art. 28,c. 1, d.lgs. |Rendiconti gruppi consiliari chdu_:onu di esercizio a.nnualc dei gruppi c?nflllan rcglonal.l e pm.vmmrah: con ev:dcnzfx dc}lc risorse Tempestivo
consiliari E L S trasferite o assegnate a ciascun gruppo, con del titolo di edell'impiego delle risorse  (ex art. 8, d.Igs. n.
ionali/provinciali 2332013 regionalifprovinciali utlizzate 3312013)
regionalvp n/a n/a n/a n/a n/a
Estremi degli atti di conferimento di incarichi di collaborazione o di consulenza a soggetti esterni a qualsias} Tempestivo
Art. 15, c. 2, d.Igs. : g : < SHREL ¥ S .
n. 332013 titolo (compresi quelli affidati con di ¢ ) per i quali ¢ previsto (ex art. 8, d.Igs. n.
un compenso con indicazione dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico ¢ dell'ammontare erogato 33/2013) 5 a 0 0 0 NON RICORRE
Per ciascun titolare di incarico:
Art. 10, c. 8, lett. Tempestivo
d), dlgs:z. 3312013 1) curriculum, redatto in conformita al vigente modello europeo (ex art. 8, d.Igs. n.
Ar. 15,c. 1, lett. 332013)
T b), d.Igs. n. 33/2013
Consulenti e collaboratori 2 0 0 0 0 NON RICORRE
Consulenti F s = - - :
- o;:::)::torei (ex A) Art. 15, c. 1, lett. 2) comper que d relativi al rapporto di lavoro, di lenza o di collat p Temp
d), d.1gs. n. 33/2013 (da pubblicare in tabelle) quelli affidati con di collak i di 13 inuativa), con specifica evidenza delle (ex art. 8, d.Igs. n.
eventuali componenti variabili o legate alla valutazione del risultato 33/2013) 2 0 0 0 0 NON RICORRE
At 15,61, lett. 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o Tempestivo
c), d.Igs. n. 33/2013 e S S5 S R s (ex art. 8, d.Igs. n.
dallap oallo di attivitap
33/2013) 2 0 0 0 0 NON RICORRE
Art. 15,c. 2, d.Igs. .
" . o e . AT " W . Tempestivo
n. 33/2013 Tabelle relative agli elenchi dei consulenti con indicazione di oggetto, durata e compenso dell'incarico (exart: 8, dlgs: n
Art. 53, ¢. 14, d.lgs. alla Funzione pubbli 3:;/26135 T
n. 165/2001 2 0 0 0 0 NON RICORRE
Art. 33, c. 14, d.Igs. ’ . " i e . - . ap— " - .
A . 165/2001 Attestazione dell'avvenuta verifica dell di anche p di conflitto di interesse Tempestivo 2 0 0 0 0 NON RICORRE
Tempestivo
SSN - Bandi ¢ avvisi Bandi e avvisi di selezione (ex art. 8, d.Igs. n.
Art. 41, c. 2, d.Igs. 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
n.33/2013 Informazioni e dati menti le procedure di conferimento degli incarichi di direttore generale, direttore Tempestivo
SSN - Procedure selettive sanc;gnﬁz:)zeodir:n:m:&;\;cinismﬁv: ocedure di conferimento degli incarichi di direttore generale, diret (cx art. 8, d.lgs. n.
33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a




Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

COMPLETEZZADEL  |COMPLETEZZA RISPETTO
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 77/2013- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2013 PUBBLICAZIONE EOIENUTO AGLIUFFI AGGIORNAMENTO APERTURA FORMATO
1l dat 1
i i e :::::":3“ e {ldatopebblicatoiporte La pagina web e i documenti| Il formato di Note
- i b S An;hn; ;oglg.et;lvo s . L r A tutte le informazioni Il dato pubblicato & L = = e & aperto
sezione livello 1 sezione 2 livello vf, LB, e Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo SIPOCP s richieste dalle previsioni| riferito a tutti gli uffici?
(Macrofamiglie) (Tipologie di dati) 'Ambito normativo Aggiornamento trasparente"” del sito iy (da0a3) aggiornati? o elaborabile?
soggettivo'' ) istituzionale? (da0a3) (da0a3) (da0a3)
(da0a2)
Estremi ed atti di conferimento di incarichi amministrativi di vertice a soggetti dipendenti della pubblica Tempestivo
amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto (ex art. 8, d.Igs. n.
pubblico) 33/2013) nfa nfa n/a n/a n/a
Estremi ed atti di di incarichi ivi di vertice a soggetti estranei alla pubblica Tempestivo
ini con indi dei soggetti p i, della ragione dell'incarico e dell'ammontare erogats (ex art. 8, d.Igs. n.
Incarichi amministeative H (NB: sono da includersi sia i dirigenti lizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico) 33/2013) n/a n/a n/a afa ofa
di _‘"“i“ Per ciascun titolare di incarico:
(l?xr:norc gcx.xcn_zlc. Art. 41, c. 3, d.Igs. Tempestivo
Dfrcnorc sanitario, n. 33/2013 1) curriculum vitae (ex art. 8, d.Igs. n.
D"C"‘O.m i SSN- Incarichi amministrativi di vertice 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
amministrativo) N . e o § . .
2) comp que d relativi al rapporto di lavoro, con specifi d delle Tempestivo
(da pubblicare in tabelle) componenti variabili o legate alla valutazione del risultato, ¢ a incarichi di consulenza e collaborazione da (ex art. 8, d.Igs. n.
pubbl parte dell* ione di app o di altro soggetto 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o la titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o Tempestivo
iati dalla pubbli ini: o allo svolgi di attivita p ionali (comprese le p (ex art. 8, d.Igs. n.
svolte in regime i i0), ¢ relativi i 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Tempestivo
:?93267'33 »dlgs. 4) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico (art. 20, c. 1, d.Jgs. n.
Personale P ) 39/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 20, c. 3, d.lgs. o . ; o _— . L Aunuale
1. 39/2013 5) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico (art. 20, c. 2, d.Igs. n.
39/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Tempestivo
Bandi e avvisi di selezione (ex art. 8, d.Igs. n.
Art. 41, c.2,d.lgs. 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
n. 33/2013 0
Informazioni e dati concernenti le p di conferi degli incarichidi responsabile di dipartimento ¢ (cx-:tmgcfinl‘; i
di strutture semplici ¢ complesse 332013) _ nfa ol ofa -
Estremi ed atti di conferimento di i hi dir iali di responsabile dip ¢ di strutture semplici Tempestivo
p a soggetti dip i della pubbli (NB: sono da includersi sia i dirigenti (ex art. 8, d.lgs. n.
lizzati sia quelli posti in regime di diritto pubbli 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
P ol Estremi ed atti di conferimento di incarichi dirigenziali di responsabile di dipartimento ¢ di str ligi
D'mg.cnu.(Raponsahlh SSN - Dirigenti e complesse a soggetti estranei alla pubbli ini: i con indi dei soggetti p i, della Temp
di Dipartimento ¢ . S ” . . P S (ex art. 8, d.Igs. n.
Re bili di | H ragione dell'incarico ¢ dell'ammontare erogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia 332013)
:;p(;?sia ili di sltrul!un, (da pubblicare in tabellc) quelli posti in regime di diritto pubblico) n/a n/a n/a n/a n/a
semplici ¢ complessc) Per ciascun titolare di incarico di responsabile di dipartimento ¢ di 1
Art. 41, c. 3, d.lgs. T 3
332013 SApestive
§- 1) curriculum vitae (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013) n/a nfa n/a n/a n/a
2) compensi d i, relativi al rapporto di lavoro, con specifi id delle li Tempestivo
componenti variabili o legate alla valutazione del risultato, e a incarichi di 1 ¢ collaborazione da (ex art. 8, d.Igs. n.
parte dell'amministrazione di appartenenza o di altro soggetto 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o la titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o Tempestivo
finanziati dalla pubbli ini: o allo svolgi di attivita professionali (comprese le p (ex art. 8, d.Igs. n.
svolte in regime i e relativi i 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Tempestivo
Art. 24, . 2, dgs. {exart.§, dles. n.
s Monitoraggio tempi n. 33/2013 332013}
Attivita e procedimenti i - B Art. L.c 28 Lo M ggio tempi procedi li Risultati del monitoraggio periodico concemente il rispetto dei tempi procedimentali La prima pubblicazione
. oS S decorre dal termine di sei
190/2012 RIS o
mesi dall'entrata in vigore
del decreto 2 0 0 0 0 RICOGNIZ. NEGATIVA
Art. 26.c. 1. d.l Atti con i quali sono determinati i criteri ¢ le modalita cui le i devono iperla Tempestivo
Criteri e modalita B - 200 & 1G85 | Criteri e modalita concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili i e l'attrit di vantaggi i di (ex art. 8, d.lgs. n.
n. 33/2013 . SR
qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati 33/2013) 2 3 3 3 3
Art. 26,c. 2, d.Igs. Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari alle imprese ¢ comunque di ot 3;"’;1’?';"]‘;5 N
n. 33/2013 vantaggi economici di qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati di importo superiore a mille eufo 332013) 2 3 3 3 3
Per ciascun atto:
Ar.27,c. 1, lett Tempestivo
a) d l ' n 33/2('“3 1) nome dell'impresa o dell'ente e i rispettivi dati fiscali o il nome di altro soggetto beneficiario (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
Q. lgs. 1 33/2013) 2 3 3 3 3
Ant. 27, c. 1, lett. ; i ) X Tempestivo
b), d.lgs. n. 3372013 Atti di concessione 2) importo del vantaggio economico corrisposto (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
Sovvenzioni, contributi, A 33/2013) 2 3 3 3 3
sussidi, vantaggi Art. 27, c. L. lett (da pubblicare in tabelle creando un Tempestivo
economici 9 d 1 : n :‘;3/2613 collegamento con la pagina nella quale |3) norma o titolo a base dell'attribuzione (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
i sono riportati i dati dei relativi 33/2013) 2 3 3 3 3
provvedimenti finali) Tempestivo
Atti di concessione B dAn;'12I7' © 1‘3];/‘2'613 4) ufficio ¢ io o dirigente bile del relativo procedil (art. 26, c. 3, d.lgs. n.
), d.lgs. n. (NB: ¢ fatto divicto di diffusione di dati da 33/2013) 2 3 3 3 3
cui sia possibile ricavare informazioni Tempestivo
dAlI-LSZZ; 33;2[1)?; ©) relative ‘f"? sla.to disalute ¢ 3"3_ 5) modalita seguita per I del beneficiario (art. 26, ¢. 3, d.Igs. n.
R P di disagio cconom o7 I 33/2013) 2 3 3 3 3
egli interessati, come previsto dall'art. Tempestivo
27.¢ 0l . i ) "
:T < ‘;31/23';; . 26, c.4, del d.lgs. n. 33/2013) 6) link al progetto selezionato (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
~Bs. 1. 33/2013) 2 3 3 3 3
Tempestivo
Art. 27, ¢ 1. lett. f), 5 . -
dles. n 33/20“:; f 7) link al curriculum del soggetto incaricato (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
-8 33/2013) 0 0 0 0 0
Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggetti beneficiari degli atti di di sovvenzioni, Annuale
Art. 27, c. 2, d.Igs. oy e - L o e v T . M o o e N
1. 33/2013 contributi, sussidi ed ausili finanziari alle imprese e di attr di vantaggi di (art. 27,c. 2, d.Igs. n.
. genere a persone ed enti pubblici e privati di importo superiore a mille euro 33/2013) 2 3 3 3 3




Allegato 1

Foglio 1 - Pubblicazione e qualita dati

COMPLETEZZADEL  |COMPLETEZZA RISPETTO
ALLEGATO 1 ALLA DELIBERA . 77/2013- GRIGLIA DI RILEVAZIONE AL 31/12/2013 PUBBLICAZIONE T AGLIUFEICt AGGIORNAMENTO APERTURA FORMATO
b ella
i i e f:xl:o::a i TR La pagina web e i documenti Il formato di Note
D sotto- | Denominszione sotto- | ATOHD SOBEEtvO | R el R s tuttele informazioni | Il dato pubblicatod |~ Foe . e
sezione livello 1 sezione 2 livello (v" J og. fo erune.mo Denominazione del singolo obbligo Contenuti dell'obbligo PO B ,,“'""‘ richieste dalle previsioni| riferito a tutti gli uffici? S b1
(Macrofamiglic) (Tipologie di dati) Am!mo normativo Aggiornamento trasparente" del sito normative? (da0a3) aggiornati? o elaborabile?
soggettivo'' ) istituzionale? (da0a3) (da0a3) (da0a3)
(da0a2)
T Art. 30, d.Jgs. n. N o T . Tempestivo
Patrimonio immobiliare 332013 Patrimonio immobiliare Informazioni identificative degli immobili posseduti (ex art. 8, d.Igs. n.
Beni immobili e gestione A 33/2013) 2 3 3 3 3
atrimonio .
L Canoni di locazione o Art. 30, d.lgs. n. . . v G . s . vic Tempestivo
affitto 332013 Canoni di locazione o affitto Canoni di locazione o di affitto versati o percepiti (ex art. 8, d.Igs. n.
33/2013) 2 3 3 3 3
5 i Tempestivo
Carta df‘;“ﬁ';‘i; A ;\"3'3356?'3 10185 | 0ota dei servizi o standard di qualita. | Carta dei servizi o d gli standard di qualita dei servizi pubblici (exart. 8, d.Igs. n.
o " g | 33/2013) 2 0 0 0 0 RICOGNIZ. NEGATIVA
Servizi erogati z = i
Art. 41, c. 6.dl Liste di attesa Tempestivo
Liste di attesa 1 i 3'3/2('“3 5 CoB5 Tempi di attesa previsti ¢ tempi medi effettivi di attesa per ci: pologia di p erogata (exart. 8, d.Igs. n.
) (da pubblicare in tabelle) 33/2013) n/a n/a n/a n/a n/a
Art. 39, c. 1, lett. Atti di governo del teritorio quali, tra gli altri, piani territoriali, piani di coordinamento, piani paesistici, Tempestivo
a), d.lgs. n. 332013} strumenti urbanistici, generali e di nonché le loro varianti (@t. 39,c. 1, d.lgs.n.
P 33/2013)
2 3 3 3 3
Per ci; degli atti:
A (compatibilmente] Tempestivo
con le COmPf“:l‘ZC n 1) schemi di provvedimento prima che siano portati all'approvazione (art. 39, c. 1, d.Igs. n.
materia) 33/2013) 0 0 0 0 0 NON RICORRE
Art. 39, c. 1, lett. . . . Tempestivo
Pianificazione ¢ governo b), d.Igs. n. 33/2013{ Pianificazione ¢ governo del territorio 2) delibere di adozione o approvazione (art. 39, c. 1, d.Igs. n.
itori 33/2013 2 3 3 3 3
del territorio (da pubblicare in tabellc) )
Tempestivo
3) relativi allegati tecnici (art. 39, c. 1, d.Igs. n.
33/2013) 2 3 3 3 3
Documentazione relativa a ciascun p di € app delle proposte di
trasformazione urbanistica di iniziativa privata o pubblica in variante allo strumento urbanistico generale .
» " 5 n o 5 5 s s eve . Tempestivo
Art. 39, c. 2, d.Igs. comunque denominato vigente nonché delle prop di di iniziativa privata o
F i A i o : ey s (ex art. 8, d.lgs. n.
n. 33/2013 pubblica in attuazione dello strumento vigente che p P ic 3 332013)
fronte dell'impegno dei privati alla reali di opere di urt extra oneri o della cessione di
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NUCLEO DI VALUTAZIONE DEL COMUNE DI ALAGNA

Scheda di sintesi sulla rilevazione degli OIV o strutture
equivalenti

Data di svolgimento della rilevazione

Larilevazione ¢ stata effettuata in data 28 gennaio 2014.

Estensione della rilevazione (nel caso di amministrazioni con uffici periferici,
articolazioni organizzative autonome e Corpi)

Il Comune di Alagna non ¢ strutturato con uffici periferici ed articolazioni organizzative autonome.
Per tale motivo, non ¢ stata compilato il “Foglio 2” dell’Allegato 1 alla Deliberazione A.N.A.C. n.
77/2013.

Procedure e modalita seguite per la rilevazione

Si indicano alcune modalita che sono state seguite dal Nucleo di Valutazione nell’effettuare la
presente rilevazione:

e verifica del sito web istituzionale dell’ Amministrazione;

e esame della documentazione e delle banche dati relative ai dati oggetto di attestazione;

e verifica sul sito “Bussola Trasparenza”, come di seguito esplicitato graficamente:

Amministrazione: COMUNE D1 ALAGNA
Tiplogia: Comuni
Sito Web: hitp://www.comune.alagna.pv.it/
Ultimo monitoraggio: 18/01/2014 alle ore 23:42
Risultatl Indicatori Riordino Trasparenza
Numero indicatori soddisfatti: 65 su 66
Opinioni presenza
Pagina Valuta contenuto
# Sezione Livello Esito ori o ]|
rigine sezioni Tuttii Monitoraggio
monitoraggi corrente
Amministrazione :
! Trasparente Homepage g Vai bl
2 Attigenerali 2 ‘ Vai -
3 Disposizioni generali 1 “ Vai ﬂ
Oneri informativi per — ,
f P V.
4 cittadini @ imprese e “ e =
Programma perla “ g )
. sy 2 V.
s trasparenza ¢ l'integrita = * -
6 Telefono e posta elettronica 2 ‘ Vai i
7 Articolaziona degli uffici 2 “ Vai &
Sanzioni per mancata . ~ Vi
8 comunicazione dei dati “ - Var -
Organi di indirizzo politico- = ‘ z:
¢ amministrativo % = Mt -
10 Organizzazione 1 “ Vai ﬁ
. PR & . -




Aspetti critici riscontrati nel corso della rilevazione

Laddove il Nucleo di Valutazione ha verificato scostamenti rispetto alle disposizioni di cui all’art.
14, c. 4, lett. g), del D.Lgs. n. 150/2009 e delle delibere A.N.AC. n. 50/2013 e n. 77/2013, ¢ stata
riportata nella colonna di destra (“Note”) la motivazione degli scostamenti stessi (per lo piu
derivanti dall’assenza delle fattispecie oggetto di pubblicazione presso 1’Ente, nella maggior parte
dei casi evidenziata mediante formulazione ricognitiva di carattere generale) ed ha raccomandato il
completamento e la maggior precisazione degli adempimenti di pubblicazione entro I’anno 2014, e,
comunque, nel rispetto di quanto programmato nel Piano Triennale della Trasparenza e
dell’Integrita approvato dal Comune di Alagna con deliberazione del Sindaco n. 14 del 29.1.2014,
quale sezione del Piano Triennale 2014-2016 di Prevenzione della Corruzione.

Si segnala, in particolare, che il Comune di Alagna non ha ricorso, per 1’anno 2013, ad incarichi di
consulenza e collaborazione.

I dati relativi alla dichiarazione di insussitenza delle cause di inconferibilitd ed incompatibilita
relativa agli Organi amministrativi di vertice sono stati pubblicati nell’ambito della voce
“Personale” — “Incarichi amministrativi di vertice” del link “Amministrazione Trasparente”.

Alla data odierna non € ancora stato effettuato il monitoraggio periodico concernente il rispetto dei
tempi procedimentali, che il Nucleo di Valutazione raccomanda di effettuare quanto prima.

Riguardo la pubblicazione dei dati relativi a “Sovvenzioni, contributi, sussidi, vantaggi economici”
risulta impreciso 1’adempimento relativo al rinvio ai progetti ed ai curricula dei beneficiari, essendo
gli stesso dati deducibili, per lo piu, dalla Determinazione dirigenziale di riferimento, che viene
pubblicata. II Nucleo di Valutazione raccomanda, anche in questo caso, di riorganizzare
I’effettuazione di tale adempimento quanto prima.

Il Nucleo rileva che alcuni adempimenti di pubblicazione non effettuati alla data del 31.12.2013
hanno gia avuto, alla data odierna, adempimento successivo (ad esempio Dichiarazioni di
insussistenza delle cause di inconferibilita ed incompatibilita da parte degli organi amministrativi di
vertice del Comune.)

Alagna, 28/01/2014




